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Arrété n°2012052-02

Arrété donnant délégation de signature a M. Guillaume THIRARD, Directeur des
Services du Cabinet du Préfet de la Creuse.

Administration :
Préfecture de la Creuse
Secrétariat Général
Secrétariat Général aux Affaires Départementales

Signataire : Le Préfet de La Creuse

Date de signature : 21 Février 2012
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Arrété n° 2012 du 2/57
donnant délégation de signature a M. Guillaume THIRARD
Directeur des Services du Cabinet du Préfet de lar€use

LE PREFET DE LA CREUSE
Chevalier de la Légion d’Honneur
Officier dans I'Ordre National du Mérite

VU la loi n° 82-113 du 2 mars 1982 relative aux dreit libertés des communes, des départements et
des régions,

VU le décret n° 2004-374 du 29 avril 2004 modifi@tiélaux pouvoirs des préfets, a I'organisation et
a l'action des services de I'Etat dans les régairies départements,

VU le décret n° 2008-158 du 22 février 2008 relatiasuppléance des préfets de région et a la
délégation de signature des préfets et des hantsissaires de la République en Polynésie francgaise
et en Nouvelle Calédonie,

VU le décret du 13 janvier 2011 nommant M. Claude BERadministrateur civil hors classe,
détaché en qualité de sous-préfet hors classe;pséfet de Grasse {1 catégorie), Préfet de la
Creuse,

VU le décret du 20 mai 2011 nommant M. Philippe NUCKE@nseiller d’administration de l'intérieur
et de l'outre-mer détaché en qualité de sous-préfieecteur de cabinet du préfet des Landes,
Secrétaire Général de la Préfecture de la Creuse,

VU larrété ministériel n° 10/1145/A du®loctobre 2010 portant mutation de M. Guillaume
THIRARD, attaché principal d’administration de E@mieur et de I'outre-mer, nomination et
détachement dans un emploi fonctionnel de conseildeiministration de l'intérieur et de I'outre-mer
en qualité de Directeur des services du cabineg®rétet de la Creuse a compter dlattobre 2010
pour une période de 2 ans,

VU la circulaire du Premier Ministre du”juillet 2009 modifiée le 8 septembre 2009 relatite
déploiement territorial de I'application CHORUS,

VU l'arrété préfectoral n° 2012034-05 du 3 février 2Qdortant réorganisation des services de la
Préfecture de la Creuse,

VU la décision d’affectation du 16 février 2012 nomm&dh Guillaume THIRARD, Conseiller
d’administration de l'intérieur et de I'outre-mebDirecteur des Services du Cabinet, a compter
du 16 février 2012,

VU la décision d'affectation du 16 février 2012 nomm&ime Anna REYGNAUD, Attachée
principale d’administration, Chef du bureau du @ab&a compter du 16 février 2012,

VU la décision d’affectation du 16 février 2012 nommidIme Martine DARRAUD, Secrétaire
administrative de classe normale, Secrétaire pigie de M. le Préfet, & compter du 16 février201

VU la décision d'affectation du 16 fevrier 2012 nomnaMme Corinne GOUBAULT DE
BRUGIERE, Adjointe administrative principale dé™2classe, Secrétaire particuliere de M. le
Directeur des Services du Cabinet, & compter déviréer 2012,

SURPROPOSITION de M. le Sous-Préfet, Secrétaire Général de fe€rge de la Creuse,
ARRETE

Article ler : Délégation de signature est donnéd.&Guillaume THIRARD , Directeur des Services
du Cabinet, pour signer :
— tous arrétés, correspondances et décisions eda@astle cadre de ses attributions,
— assurer la gestion du centre de colt PRF DCAB (i@t et dans les situations d’urgence,
signer les pieces de dépense.



Sont exclus de la présente délégation : 3/57

— les propositions de nomination dans I'Ordre de dgidn d'Honneur et I'Ordre National du
Mérite ;

- les lettres au Président du Conseil Général suggdaasaisine éventuelle de I'Assemblée
Départementale ;

- les déclinatoires de compétence.

Article 2 : Dans le cadre des permanences exercées périodigquetsn alternance avec M. le Sous-
Préfet, Secrétaire Général de la Préfecture deréasg,M. Guillaume THIRARD, Directeur des
Services du Cabingtst habilité a signer, en cas d’urgence, durapéteode de permanence :

Tous arrétés (notamment ceux relatifs a I'hosigion d’'office), décisions, circulaires,
rapports, correspondances et documents a I'exeeptio
1. des réquisitions de la force armée ;
2. des arrétés de conflit et des déclinatoiresodepétence.

Article 3 : En cas d’absence ou d’empéchementMieGuillaume THIRARD , la délégation de
signature qui lui est consentie a I'article 1 sexarcée paMme Anna REYGNAUD, Chef du bureau
du Cabinet, excepté pour la gestion du centre de pour laquelle la délégation est accordée a
Mme Corinne GOUBAULT DE BRUGIERE, Secrétaire particuliere de M. le Directeur des
Services du Cabinet.

En cas d’absence ou d’empéchementidee Corinne GOUBAULT DE BRUGIERE, la délégation
qui lui est consentie est accordédme Martine DARRAUD , Secrétaire particuliere de M. le Préfet.

Article 4 : M. le Sous-Préfet, Secrétaire Général de la Puéfecte la Creuse et M. le Directeur des
Services du Cabinet sont chargés, chacun en ce goincerne, de l'exécution du présent arrété qui
sera publié au Recueil des Actes Administratifaderéfecture de la Creuse.

Fait a Guéret, le 21 février 2012
Le Préfet

Signé : Claude SERRA
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Arrété n°2012052-03

Arrété donnant délégation de signature & Mme Delphine SENECHAL, Chef du Service
interministériel de défense et de protection civiles.

Administration :
Préfecture de la Creuse
Secrétariat Général
Secrétariat Général aux Affaires Départementales

Signataire : Le Préfet de La Creuse

Date de signature : 21 Février 2012
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Arrété n° 2012 du 5/57
donnant délégation de signature a Mme Delphine SENEHAL,
Chef du Service interministériel de défense et dergtection civiles

LE PREFET DE LA CREUSE
Chevalier de la Légion d’Honneur
Officier dans I'Ordre National du Mérite

VU la loi n° 82-113 du 2 mars 1982 relative aux dreit libertés des communes, des départements et
des régions,

VU la loi n° 87-565 du 22 juillet 1987 relative a Kamisation de la sécurité civile, a la protectien d
la forét contre I'incendie et & la prévention degues majeurs,

VU le décret n° 2004-374 du 29 avril 2004 modifi@tiélaux pouvoirs des préfets, a I'organisation et
a l'action des services de I'Etat dans les régairies départements,

VU le décret n° 2008-158 du 22 février 2008 relatiasuppléance des préfets de région et a la
délégation de signature des préfets et des haotsissaires de la République en Polynésie francaise
et en Nouvelle Calédonie,

VU le décret du 13 janvier 2011 nommant M. Claude BERadministrateur civil hors classe,
détaché en qualité de sous-préfet hors classe;pséfet de Grasse {1 catégorie), Préfet de la
Creuse,

VU le décret du 20 mai 2011 nommant M. Philippe NUCK@nseiller d’'administration de l'intérieur
et de l'outre-mer détaché en qualité de sous-préfieecteur de cabinet du préfet des Landes,
Secrétaire Général de la Préfecture de la Creuse,

VU larrété n° 352 du 15 mars 1989 portant créatianSeérvice interministériel de défense et de
protection civiles,

VU l'arrété préfectoral n° 2012034-05 du 3 février 2Qdortant réorganisation des services de la
Préfecture de la Creuse,

VU la décision d'affectation du 16 février 2012 nomindIme Delphine SENECHAL, Attachée
d’administration, en qualité de Chef du Servicerintinistériel de défense et de protection civiées,
compter du 16 février 2012,

VU la décision d'affectation du 16 février 2012 nommndIme Francoise MATIGOT, Secrétaire
administrative de classe exceptionnelle, AdjointeChef du Service interministériel de défense et de
protection civiles a compter du 16 février 2012,

VU la décision d'affectation du 16 février 2012 normtinkime Marie-Line PATISSIER, Secrétaire
administrative de classe normale, au sein du Serviterministériel de défense et de protection
civiles, a compter du 16 février 2012,

SUR PROPOSITION de M. le Sous-Préfet, Secrétaire Général de leéttée de la Creuse,

ARRETE

Article ler : Délégation de signature est donnéblme Delphine SENECHAL, Chef du Service
interministériel de défense et de protection csjif@our signer dans le cadre normal des attribsitiion
service :

les ampliations d’arrétés préfectoraux, copies @anés, bordereaux d’envoi,

les notes et actes non exécutoires, demandes @&mwule renseignements ou d’avis,
les lettres de transmission,

les convocations des membres de jury d’examen ceussme et les proces-verbaux
d’examen.

N2 2 22



6/57
Sont exclues de la présente délégation, les |gitoestination des élus.

Article 2 : En cas d’'absence ou d’empéchemeniviiee Delphine SENECHAL, Chef du Service
interministériel de défense et de protection c8/{8IDPC), délégation de signature est donrdena
Francoise MATIGOT, Adjointe au Chef du Service interministériel défehse et de protection
civiles.

Article 3 : En cas d'absence ou d'empéchementMiae Delphine SENECHAL et de Mme
Francoise MATIGOT, délégation de signature est donnédme Marie-Line PATISSIER, pour
signer :

> les ampliations d’arrétés préfectoraux, copies @anés, bordereaux d’envoi,

> les récépissés de déclaration en matiere de maatitess sportives et de feux d'artifice.

Article 4 : M. le Sous-Préfet, Secrétaire Général de la Préfecte la Creuse et M. le Directeur des
Services du Cabinet du Préfet sont chargés, chaeguwe qui le concerne, de I'exécution du présent
arrété qui sera publié au Recueil des Actes Admnatits de la Préfecture de la Creuse.

Fait a Guéret, le 21 février 2012
Le Préfet

Signé : Claude SERRA
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Arrété n°2012052-04

Arrété donnant délégation de signature a M. Olivier CURE, Chef du Bureau de la
circulation automobile a la Direction de la réglementation et des libertés publiques.

Administration :
Préfecture de la Creuse
Secrétariat Général
Secrétariat Général aux Affaires Départementales

Signataire : Le Préfet de La Creuse

Date de signature : 21 Février 2012
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Arrété n° 2012 du
donnant délégation de signature a M. Olivier CURE,
Chef du Bureau de la circulation automobile
a la Direction de la réglementation et des libertégubliques

LE PREFET DE LA CREUSE
Chevalier de la Légion d’'Honneur,
Officier dans I'Ordre National du Mérite

VU la loi n® 82-213 du 2 mars 1982 relative aux dreit libertés des communes, des départements et des
régions,

VU le décret n° 2004-374 du 29 avril 2004 modifié tiékaux pouvoirs des préfets, a I'organisation et a
I'action des services de I'Etat dans les régioriestiépartements,

VU le décret n° 2008-158 du 22 février 2008 relatifaasuppléance des préfets de région et a la
délégation de signature des préfets et des hauotsissaires de la République en Polynésie frangdise
en Nouvelle Calédonie,

VU le décret du 13 janvier 2011 nommant M. Claude BERadministrateur civil hors classe, détache en
qualité de sous-préfet hors classe, sous-préférdsse (1°catégorie), Préfet de la Creuse,

VU le décret du 20 mai 2011 nommant M. Philippe NUCld@nseiller d’administration de I'intérieur et
de l'outre-mer détaché en qualité de sous-préfegcitur de cabinet du préfet des Landes, Seoeétair
Geénéral de la Préfecture de la Creuse,

VU larrété préfectoral n° 2012034-05 du 3 février 20dortant réorganisation des services de la
Préfecture de la Creuse,

VU la décision d’affectation du 16 février 2012 nominkh Olivier CURE, Attaché d’administration,
Chef du Bureau de la circulation automobile, & cdemgu 16 février 2012,

VU la décision préfectorale du 16 février 20d@mmantM. Nicolas BOISSON Adjoint au Chef du
Bureau de la circulation automobile et Responsdbléa section SIV, Secrétaire administratif de sgas
normale, & compter du 16 février 2012,

SUR PROPOSITION de M. le Sous-Préfet, Secrétaire Général de le&rége de la Creuse,

ARRETE

Article 1 : Délégation de signature est donnékl.aOlivier CURE, Chef du Bureau de la circulation
automobile, pour signer tout titre et toute coroggtance courante relevant des attributions du Budea
la circulation automobile a I'exclusion de la sigra des arrétés.

Article 2 : En cas d'absence dd. Olivier CURE, délégation de signature est donnéd.aNicolas
BOISSON, Adjoint au Chef du Bureau de la circulation aubhite et Responsable de la section SIV, a
I'effet de signer tous titres, correspondances ames, bordereaux d’envoi et ampliations d’arrétés
relevant de la compétence du Bureau de la circulautomobile.
Article 3 : M. le Sous-Préfet, Secrétaire Général de la Pruéfecte la Creuse est chargé de I'exécution
du présent arrété qui sera publié au Recueil des administratifs de la Préfecture de la Creuse.

Fait & Guéret, le 21 février 2012
Le Préfet

Signé : Claude SERRA
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Arrété n°2012052-05

Arrété donnant délégation de signature a Melle Nadine COUTIER, Chef du Bureau de la
nationalité et des étrangers a la Direction de la réglementation et des libertés publiques.

Administration :
Préfecture de la Creuse
Secrétariat Général
Secrétariat Général aux Affaires Départementales

Signataire : Le Préfet de La Creuse

Date de signature : 21 Février 2012
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Arrété n° 2012 du
donnant délégation de signature a Melle Nadine COUER,
Chef du Bureau de la nationalité et des étrangers
a la Direction de la réglementation et des libertépubliques

LE PREFET DE LA CREUSE
Chevalier de la Légion d’Honneur,
Officier dans I'Ordre National du Mérite

10/57

VU la loi n® 82-213 du 2 mars 1982 relative aux dreit libertés des communes, des départements et des

régions,

VU le décret n° 2004-374 du 29 avril 2004 modifié tiékaux pouvoirs des préfets, a I'organisation et a
I'action des services de I'Etat dans les régiorlesetiépartements,

VU le décret n° 2008-158 du 22 février 2008 relatifaasuppléance des préfets de région et a la
délégation de signature des préfets et des hanisissaires de la République en Polynésie frangdise
en Nouvelle Calédonie,

VU le décret du 13 janvier 2011 nommant M. Claude BERadministrateur civil hors classe, détache en
qualité de sous-préfet hors classe, sous-préférdsse (1°catégorie), Préfet de la Creuse,

VU le décret du 20 mai 2011 nommant M. Philippe NUCld@nseiller d’administration de I'intérieur et
de l'outre-mer détaché en qualité de sous-préfegcitur de cabinet du préfet des Landes, Seoeétair
Geénéral de la Préfecture de la Creuse,

VU larrété préfectoral n° 2012034-05 du 3 février 20dortant réorganisation des services de la
Préfecture de la Creuse,

VU la décision d’affectation du 16 février 20Ifbmmant Melle Nadine COUTIER, Secrétaire
administrative de classe exceptionnelle, Chef die8uw de la nationalité et des étrangers, a corapter
16 février 2012,

VU la décision d’affectation du 16 février 2012 nommndvime Nicole DAYRAS, Secrétaire
administrative de classe normale, Adjointe au CheBureau de la nationalité et des étrangers, @tm
du 16 février 2012,

VU la décision\d’affectation du 16 février 2012 nonmtisime Nathalie JAMET, Adjointe administrative
principale de 2™ classe, a compter du 16 février 2012, au sein diedd de la nationalité et des
étrangers,

SUR PROPOSITION de M. le Sous-Préfet, Secrétaire Général de leéttée de la Creuse,

ARRETE

Article 1 : Délégation de signaturest donnéea Melle Nadine COUTIER, Chef du Bureau de la
nationalité et des étrangerpour signer tout titre et toute correspondance amter relevant des
attributions du Bureau de la nationalité et deargers a I'exclusion de la signature des arrétés.

Article 2 : En cas d’absence ddelle Nadine COUTIER, délégation de signature est donnée a
Mme Nicole DAYRAS, Adjointe au Chef du Bureau de la nationalité eté&eangers, a I'effet de signer
tout titre d'identité, titre de voyage, copies i@tés relatifs a I'éloignement des ressortissandsigers
(arrétés de reconduite a la frontiére et décistmplacement en rétention administrative) ainsi lgse
correspondances courantes, les bordereaux d'degoampliations d'arrétés et expéditions d'actes de
I'Etat relevant de la compétence du Bureau detlanadité et des étrangers.



Toutefois,en cas d’absence simultanée Melle Nadine COUTIER et deMme Nicole DAYRAS,
délégation de signature est également donnédnie Nathalie JAMET, a l'effet de signer les
ampliations ou copies d'arrétés relatifs a I'éleigant des ressortissants étrangers (arrétés dedretma

la frontiere et décisions de placement en rétensidministrative) ainsi que les bordereaux d'envoi
relevant de ce domaine de compétence.

11/57

Article 3 : M. le Sous-Préfet, Secrétaire Général de la Préfedte la Creuse est chargé de I'exécution du
présent arrété qui sera publié au Recueil des adtamistratifs de la Préfecture de la Creuse.

Fait a Guéret, le 21 février 2012
Le Préfet

Signé : Claude SERRA
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Arrété n°2012052-07

Arrété donnant délégation de signature a M. Guy BARLET, Chef du Bureau des
investissements et des finances.

Administration :
Préfecture de la Creuse
Secrétariat Général
Secrétariat Général aux Affaires Départementales

Signataire : Le Préfet de La Creuse

Date de signature : 21 Février 2012
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Arréte n° 2012 du
donnant délégation de signature a M. Guy BARLET,
Chef du Bureau des investissements et des finances

LE PREFET DE LA CREUSE
Chevalier de la Légion d’Honneur
Officier dans I'Ordre National du Mérite

VU la loi n° 82-213 du 2 mars 1982 relative aux dreit libertés des communes, des départements et
des régions,

VU le décret n° 2004-374 du 29 avril 2004 modifi@tiélaux pouvoirs des préfets, a I'organisation et
a l'action des services de I'Etat dans les régairies départements,

VU le décret n°® 2004-1085 du 14 octobre 2004 relalif délégation de gestion dans les services de
I'Etat,

VU le décret n° 2008-158 du 22 février 2008 relatidsuppléance des préfets de région et a la
délégation de signature des préfets et des haotsiissaires de la République en Polynésie francaise
et en Nouvelle Calédonie,

VU le décret du 13 janvier 2011 nommant M. Claude BERadministrateur civil hors classe,
détaché en qualité de sous-préfet hors classe;pséfet de Grasse {1 catégorie), Préfet de la
Creuse,

VU le décret du 20 mai 2011 nommant M. Philippe NUCKE@nseiller d’administration de l'intérieur
et de l'outre-mer détaché en qualité de sous-préfieecteur de cabinet du préfet des Landes,
Secrétaire Général de la Préfecture de la Creuse,

VU la circulaire du Premier Ministre du'juillet 2009, modifiée le 8 septembre 2009 relatau
déploiement territorial de I'application CHORUS,

VU l'arrété préfectoral n° 2012034-05 du 3 février 2Qdortant réorganisation des services de la
Préfecture de la Creuse,

VU la décision daffectation du 16 février 2012 nommnaM. Guy BARLET, Attaché
d’administration, Chef du Bureau des investissemenhtles finances a compter du 16 février 2012,

VU la décision d'affectation du 16 février 2012 nommindme Natacha PATIES, Secrétaire
administrative de classe normale, Adjointe au GheBureau des investissements et des finances a
compter du 16 février 2012,

VU la décision d'affectation du 16 février 2012 nommindme Christine GRANE, Secrétaire
administrative de classe exceptionnelle, au seirBdreau des investissements et des finances a
compter du 16 février 2012,

VU la décision d'affectation du 16 fevrier 2012 nomnaMme Lydie GRANDET, Adjoint
administratif principal 2" classe, awsein du Bureau des investissements et des financesnpter
du 16 février 2012,

VU la décision d'affectation du 16 février 2012 nommnaime Martine PEYROT, Adjoint
administratif principale 2* classe, au sein du Bureau des investissemengsdtrdinces a compter
du 16 février 2012,

SUR PROPOSITION de M. le Sous-Préfet, Secrétaire Général de feétrge de la Creuse,

ARRETE

Article ler : Délégation permanente est donnéeMa Guy BARLET, Chef du Bureau des
investissements et des finances, pour assuresdedvi Préfet sur les actes de gestion intermireftér
relevant des différents programmes budgétaire®placus la responsabilité du Préfet.
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Article 2 : En cas d'absence ou d’empéchementMe Guy BARLET, Chef du Bureau des
investissements et des finances, la délégatioacestrdée dMme Natacha PATIES aMme Lydie
GRANDET, aMme Martine PEYROT et a MmeMarie-Christine GRANE .

Article 3 : M. le Sous-Préfet, Secrétaire Géndlal la Préfecture de la CreuseM. le Chef du
Bureau des investissements et des finances sorgéshahacun en ce qui le concerne, de I'exécution
du présent arrété qui sera publié au Recueil dessAedministratifs de la Préfecture de la Creuse.

Fait a Guéret, le 21 février 2012
Le Préfet

Signé : Claude SERRA
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Arrété n°2012052-08

Arrété donnant délégation de signature a M. Marcel MOREAU, Chef du Service des
ressources humaines et des mutualisations interministérielles.

Administration :
Préfecture de la Creuse
Secrétariat Général
Secrétariat Général aux Affaires Départementales

Signataire : Le Préfet de La Creuse

Date de signature : 21 Février 2012
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Arrété n°® 2012 du
donnant délégation de signature a M. Marcel MOREAU,
Chef du Service des ressources humaines et des maltsations interministérielles

LE PREFET DE LA CREUSE
Chevalier de la Légion d’Honneur
Officier dans I'Ordre National du Mérite

VU la loi n° 82-213 du 2 mars 1982 relative aux dreit libertés des communes, des départements et
des régions,

VU le décret n° 2004-374 du 29 avril 2004 modifi@tiélaux pouvoirs des préfets, a I'organisation et
a l'action des services de I'Etat dans les régairies départements,

VU le décret n° 2008-158 du 22 février 2008 relatidsuppléance des préfets de région et a la
délégation de signature des préfets et des haotsissaires de la République en Polynésie francaise
et en Nouvelle Calédonie,

VU le décret du 13 janvier 2011 nommant M. Claude BERadministrateur civil hors classe,
détaché en qualité de sous-préfet hors classe;pséfet de Grasse {1 catégorie), Préfet de la
Creuse,

VU le décret du 20 mai 2011 nommant M. Philippe NUCK@nseiller d’administration de I'intérieur
et de l'outre-mer détaché en qualité de sous-préfieecteur de cabinet du préfet des Landes,
Secrétaire Général de la Préfecture de la Creuse,

VU l'arrété préfectoral n° 2012034-05 du 3 février 2Qdortant réorganisation des services de la
Préfecture de la Creuse,

VU la décision d'affectation du 16 février 2012 nommnd. Marcel MOREAU, Attaché
d’administration, Chef du Services des ressouroesaines et des mutualisations interministérielles a
compter du 16 février 2012,

VU la décision d’affectation du 16 février 2012 nonminisime Marie-Noélle ANGERS, Secrétaire
administrative de classe supérieure, Adjointe aef@lu Services des ressources humaines et des
mutualisations interministérielles a compter dudégier 2012,

VU la décision d’'affectation du 16 février 2012 nommindIme Nadine LABARRE, Secrétaire
administrative de classe normale, Responsable dic8alépartemental d’action sociale & compter du
16 février 2012,

VU la décision d’'affectation du 16 février 20@@mmant Mme Nadine DECHORGNAT, Secrétaire
administrative de classe supérieure, Responsable dection ressources humaines a compter du
16 février 2012,

VU la décision d’affectation du 16 février 2012 nomm&ime Christine GRANDET, Secrétaire
administrative de classe normale, section resseurgmaines, a compter du 16 février 2012, au sein
du Service des ressources humaines et des mutioslsaterministérielles,

VU la décision d'affectation du 16 février 2012 nommdme Florence JOUANNY, Adjointe
administrative principale de"Z classe, section budget, maintenance et mutualisata compter du
16 février 2012, au sein du Service des ressolmaemines et des mutualisations interministérielles,

VU la decision d'affectation du 16 février 2012 nommnime Christine NGO NAINOB, Adjointe
administrative de I classe, section budget, maintenance et mutualiisati a compter
du 16 février 2012, au sein du Service des resssurcumaines et des mutualisations
interministérielles,

SUR PROPOSITION de M. le Sous-Préfet, Secrétaire Général de &eBiure de la Creuse,
ARRETE

Article 1°" : Délégation permanente est donnéélaMarcel MOREAU, Chef du Bureau des
ressources humaines et des mutualisations intest@iielles, pour signer toute correspondance
courante entrant dans le cadre de son serviceuetatdre document entrant dans le cadre de ses
attributions pour assurer :
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- la gestion de 'UO23 (programme 307)
- la gestion du centre de colt « Préfecture »gnamme 333.

Sont exclus de la présente délégation :
- les autres arrétés,
- les lettres au Président du Conseil Général sugbéaasaisine éventuelle de
I’Assemblée Départementale.

Article 2 : En cas d'absence dé. Marcel MOREAU , Chef du Service des ressources humaines et
des mutualisations interministérielles, la délégatile signature qui lui est consentie, est exepaée
Mme Marie-Noélle ANGERS, Adjointe au Chef du Service des ressources et degsatisations
interministérielles et Responsable de la sectia@gbumaintenance et mutualisations, pour signér tou
document relevant des attributions de ce servigmet assurer la gestion de 'UO23 du programme
307 ainsi que la gestion du centre de colt « Pugfee du programme 333 et des dépenses du Service
départemental d’action sociale du programme 216.

En cas d'absence simultanée Me Marcel MOREAU et de Mme Marie-Noélle
ANGERS, délégation de signature est donnéédnae Florence JOUANNY, pour la gestion de 'UO
du programme 307 ainsi que la gestion du centreodé « Préfecture » du programme 333 et des
dépenses du Service départemental d’action sodialprogramme 216 et lme Christine NGO
NAINOB, pour assurer la fonction d’approvisionneur aahefealidations dans NEMO).

Article 3 : En cas d'absence simultanée MeMarcel MOREAU , Chef du Service des ressources
humaines et des mutualisations interministérietiedeMme Marie-Noélle ANGERS Adjointe au
Chef du Service des ressources humaines et deslmations interministériellesdvllle Florence
JOUANNY, recoit délégation a I'effet de signer tout docair#ans la limite de ses attributions.

Article 4 : En cas d’absence dé¢. Marcel MOREAU , Chef du Service des ressources humaines et
des mutualisations interministérielles et Flene Marie-Noélle ANGERS, Adjointe au Chef du
Service des ressources humaines et des mutuatisatiterministérielles, délégation de signature est
donnée aMme Nadine DECHORGNAT, Responsable de la section des ressources humpmes
signer tout document relevant des attributionsedtecsection et Mme Christine GRANDET, pour
assurer la gestion du centre de colt PRFML020Z®ueses humaines du programme 307.

Article 5 : Délégation de sighature permanente est égalemenedcdMme Nadine LABARRE, a
'effet de signer toutes les correspondances coesaentrant dans le cadre des attributions du
Responsable du Service départemental d’action lso@h la gestion des dépenses du Service
départemental d’action sociale du programme 216.

Article 6 : M. le Sous-Préfet, Secrétaire Général de la Pudéfecke la Creuse et M. le Chef du Service
des ressources humaines et des mutualisationsnintstérielles sont chargés, chacun en ce qui le
concerne, de I'exécution du présent arrété qui malnéié au Recueil des Actes Administratifs de la
Préfecture de la Creuse.

Fait & Guéret, le 21 février 2012

Le Préfet

Signé : Claude SERRA
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Arrété n°2012052-09

Arrété donnant délégation de signature a M. Fabien FAURE, Chef du Service
interministériel départemental des systemes d'information et de communication de la
Creuse sur le périmétre REATE.

Administration :
Préfecture de la Creuse
Secrétariat Général
Secrétariat Général aux Affaires Départementales

Signataire : Le Préfet de La Creuse

Date de signature : 21 Février 2012

http://www.creuse.gouv.fr/Nos-publications/




Arrété n° 2012 du
donnant délégation de signature & M. Fabien FAURE,
Chef du Service interministériel départemental desystémes d’information
et de communication de la Creuse sur le périméetredATE

LE PREFET DE LA CREUSE
Chevalier de la Légion d’'Honneur
Officier dans I'Ordre National du Mérite

VU la loi n° 82-213 du 2 mars 1982 relative aux dreit libertés des communes, des départements et
des régions,

VU le décret n° 62-1587 du 29 décembre 1962 poréghement général sur la comptabilité publique,

VU le décret n° 2004-374 du 29 avril 2004 modifi@tiélaux pouvoirs des préfets, a I'organisation et
a I'action des services de I'Etat dans les régairies départements,

VU le décret n° 2004-1085 du 14 octobre 2004 relaléf délégation de gestion dans les services de
I'Etat,

VU le décret n° 2008-158 du 22 février 2008 relatiiasuppléance des préfets de région et a la
délégation de signature des préfets et des haotsissaires de la République en Polynésie francaise
et en Nouvelle Calédonie,

VU le décret du 13 janvier 2011 nommant M. Claude BERadministrateur civil hors classe,
détaché en qualité de sous-préfet hors classe;pséfet de Grasse {1 catégorie), Préfet de la
Creuse,

VU le décret du 20 mai 2011 nommant M. Philippe NUCH®OnNseiller d’administration de
lintérieur et de l'outre-mer détaché en qualité stus-préfet, directeur de cabinet du préfet des
Landes, Secrétaire Général de la Préfecture declas€,

VU l'arrété du Ministre de I'Intérieur, de la Sécarintérieure et des Libertés Locales du 10 juin
2003 portant nomination de M. Fabien FAURE, en iggatl'inspecteur - éleve des systemes
d'information et de communication modifié par Bdérdu 31 octobre 2003,

VU la circulaire du Premier Ministre dd"juillet 2009, modifiée le 8 septembre 2009 relatau
déploiement territorial de I'application CHORUS,

VU larrété préfectoral n° 2012003-03 du 3 janvierl2(portant modification du périmétre, de
I'organisation et des missions du service interstériel départemental des systemes d’information et
de communication de la Préfecture de la Creuse,

VU l'arrété préfectoral n° 2012009-03 du 9 janvierl2(ortant nomination du chef du service
interministériel départemental des systemes d’'médion et de communication de la Creuse sur le
périmétre Réate,

VU l'arrété préfectoral n° 2012034-05 du 3 février 2Qdortant réorganisation des services de la
Préfecture de la Creuse,

VU la décision d’affectation du 16 février 2012 nonminil. Fabien FAURE, Ingénieur des Systemes
d’'information et de communication, Chef du Servingerministériel départemental des systémes
d’'information et de communication, a compter dué@ier 2012,

VU la décision d'affectation du 16 février 2012 nomtni&l. Philippe GORZELANY, technicien de
classe exceptionnelle, Adjoint au Chef du Servioteriministériel départemental des systemes
d’'information et de communication, a compter dué@ier 2012,

SUR PROPOSITION de M. le Sous-Préfet, Secrétaire Général de fe€rge de la Creuse,
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ARRETE

ARTICLE 1% : Délégation de signature est donnéeMa Fabien FAURE, Chef du Service
interministériel départemental des systemes d’médron et de communication de la Creuse sur le
périmetre Réate, a l'effet de signer les correspoces courantes du service et assurer la gestion
courante du centre de codt PRFML03023 SIC, expresigs besoins hors plate-forme CHORUS.

ARTICLE 2: En cas d'absence ou d'empéchemen¥dEabien FAURE, la délégation de signature
qui lui est consentie, est exercée pér Philippe GORZELANY , Adjoint au Chef du Service
interministériel départemental des systémes d’méiion et de communication de la Préfecture de la
Creuse, pour les correspondances courantes a#8rarna section informatique.

ARTICLE 3: M. le Sous-Préfet, Secrétaire Général de la Puéifeale la Creuse et M. le Chef du
Service interministériel départemental des systéftieformation et de communication sont chargés,

chacun en ce qui le concerne, de I'exécution dseptéarrété qui sera publié au Recueil des Actes
Administratifs de la Préfecture de la Creuse.

Fait a Guéret, le 21 février 2012
Le Préfet

Signé : Claude SERRA
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Arrété n°2012052-10

Arrété donnant délégation de signature a Melle Claire PERILLOU, Chef du Bureau de la
réglementation et des élections a la Direction de la réglementation et des libertés
publiques

Administration :
Préfecture de la Creuse
Secrétariat Général
Secrétariat Général aux Affaires Départementales

Signataire : Le Préfet de La Creuse

Date de signature : 21 Février 2012

http://www.creuse.gouv.fr/Nos-publications/
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Arrété n° 2012 du
donnant délégation de signature a Melle Claire PERILOU,
Chef du Bureau de la réglementation et des électien
a la Direction de la réglementation et des libertégubliques

LE PREFET DE LA CREUSE
Chevalier de la Légion d’Honneur,
Officier dans I'Ordre National du Mérite

VU la loi n® 82-213 du 2 mars 1982 relative aux dreit libertés des communes, des départements et des
régions,

VU le décret n° 2004-374 du 29 avril 2004 modifié tiekax pouvoirs des préfets, a I'organisation et a
I'action des services de I'Etat dans les régiorlssetiépartements,

VU le décret n° 2008-158 du 22 février 2008 relatifaasuppléance des préfets de région et a la
délégation de signature des préfets et des hanisissaires de la République en Polynésie frangdise
en Nouvelle Calédonie,

VU le décret du 13 janvier 2011 nommant M. Claude BERadministrateur civil hors classe, détache en
qualité de sous-préfet hors classe, sous-préférdsse (1° catégorie), Préfet de la Creuse,

VU le décret du 20 mai 2011 nommant M. Philippe NUCld@nseiller d’administration de I'intérieur et
de l'outre-mer détaché en qualité de sous-préfegcitur de cabinet du préfet des Landes, Seoeétair
Geénéral de la Préfecture de la Creuse,

VU larrété préfectoral n° 2012034-05 du 3 février 20dortant réorganisation des services de la
Préfecture de la Creuse,

VU la décision d'affectation du 16 février 2012ommant Mlle Claire PERILLOU Attachée
d’administration, Chef du Bureau de la réglemeatatt des élections, a compter du 16 février 2012,

VU la décision d'affectation du 16 février 20kfbmmant Mme Claudine LE ROUX, Secrétaire
administrative de classe exceptionnelle, AdjointeCaef du Bureau de la réglementation et des élesiti
a compter du 16 février 2012,

SUR PROPOSITION de M. le Sous-Préfet, Secrétaire Général de leéttée de la Creuse,

ARRETE

Article 1 : Délégation de signaturest donnéed Melle Claire PERILLOU, Chef du Bureau de la
réglementation et des élections, pour signer toateespondance courante relevant des attributions d
Bureau de la réglementation et des élections &llsion de la signature des arrétes.

Article 2 : En cas d’absence déelle Claire PERILLOU, C hef du Bureau de la réglementation et des
élections, délégation de signature est donndena Claudine LE ROUX, Adjointe au Chef du Bureau
de la réglementation et des élections, a I'effedigaer tous titres, correspondances courantedelmEaux
d’envoi, ampliations d’arrétés et expéditions déactie I'Etat relevant du Bureau de la réglemeniatio
des élections.

Article 3 : M. le Sous-Préfet, Secrétaire Général de la Préfecte la Creuse est chargé de I'exécution du
présent arrété qui sera publié au Recueil des adtamistratifs de la Préfecture de la Creuse.
Fait a Guéret, le 21 février 2012
Le Préfet
Signé : Claude SERRA
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Arrété n°2012052-11

Arrété donnant délégation de signature a M. Philippe NUCHO, Sous-Préfet, Secrétaire
Général de la Préfecture de la Creuse et Sous-Préfet d'Aubusson par intérim.

Administration :
Préfecture de la Creuse
Secrétariat Général
Secrétariat Général aux Affaires Départementales

Signataire : Le Préfet de La Creuse

Date de signature : 21 Février 2012

http://www.creuse.gouv.fr/Nos-publications/




Arrété n° 2012 du
donnant délégation de signature a M. Philippe NUCHOQ
Sous-Préfet, Secrétaire Général de la Préfecture dig Creuse
et Sous-Préfet d’Aubusson par intérim

Le Préfet de la Creuse
Chevalier de la Légion d’'Honneur
Officier dans I'Ordre National du Mérite

VU la loi n°® 82-213 du 2 mars 1982 relative aux dreitsibertés des communes, des départements et
des régions,

VU la loi n°® 95-115 du 4 février 1995 d'orientationupd'aménagement et le développement du
territoire,

VU le décret n° 95-486 du 27 avril 1995 relatif aoxipoirs des Sous-Préfets,

VU le décret n° 2004-374 du 29 avril 2004 modifié tiEux pouvoirs des préfets, a I'organisation et
a I'action des services de I'Etat dans les régairies départements,

VU le décret n° 2008-158 du 22 février 2008 relatiidsuppléance des préfets de région et a la
délégation de signature des préfets et des hantsissaires de la République en Polynésie frangaise
et en Nouvelle Calédonie,

VU le décret du 13 janvier 2011 nommant M. Claude RBERadministrateur civil hors classe,
détaché en qualité de sous-préfet hors classe;pséfet de Grasse {1 catégorie), Préfet de la
Creuse,

VU le décret du 20 mai 2011 nommant M. Philippe NUCkE@nseiller d’administration de l'intérieur
et de l'outre-mer détaché en qualité de sous-préfieécteur de cabinet du préfet des Landes,
Secrétaire Général de la Préfecture de la Creuse,

VU le décret dulO aolt 2011 portant titularisation de M. Philipj&)CHO dans le corps des
sous-préfets,

VU l'arrété préfectoral n°® 2011311-02 du 7 novembré&126hargeant M. Philippe NUCHO, Sous-
Préfet, Secrétaire général de la Préfecture derdaisg, de l'intérim du Sous-Préfet d’Aubusson, a
compter du 7 novembre 2011 et relatif aux délégatite signature du Sous-Préfet par intérim et de la
Secrétaire générale de la Sous-Préfecture d’Aubuysso

VU l'arrété préfectoral n° 2012034-05 du 3 février 2Qdortant réorganisation des services de la
Préfecture de la Creuse,

VU la décision d'affectation du 16 février 2012 nomndime Annick BONNOT, Attachée
d’administration, Secrétaire Générale des servieda Sous-Préfecture d’Aubusson, a compter
du 16 février 2012,

VU la décision d'affectation du 16 février 2012 nonmmnaMme Catherine GAMBLIN,
Secrétaire administrative de classe exceptionnallminte a Mme la Secrétaire Générale, a compter
du 16 février 2012,

VU la décision d’affectation du 16 février 2012 nomm&me Claude DEMEYER, Secrétaire
administrative de classe supérieure, au sein deSdas-Préfecture d’Aubusson, a compter
du 16 février 2012,

VU la décision d'affectation du 16 février 2012 nomn&Ime Annie PARDANAUD, Adjointe
administrative principale de”iclasse, Secrétaire particuliére du Sous-Préfetiolisson, a compter
du 16 février 2012,

VU la décision d’affectation du 16 février 2012 nonmmtnd. Francis COURSEAUX, Adjoint
administratif principal de 2° classe, au sein de la Sous-Préfecture d’Aubusaomompter
du 16 février 2012,

VU la décision daffectation du 16 fevrier 2012 nommdime Chantal NEOLLIER, Adjointe
administrative de *I° classe, au sein de la Sous-Préfecture d’Aubussocompter du 16 février 2012,
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ARRETE

Article 1° : Délégation de signature est donnédaPhilippe NUCHO, Sous-Préfet, Secrétaire
Général de la Préfecture de la Creuse, Sous-Rig#fabusson par intérim, pour assurer, sous mon
autorité, la coordination de 'action des servided’'Etat dans I'arrondissement d’Aubusson.

En outre,M. Philippe NUCHO, Sous-Préfet, Secrétaire Général de la Préfediiia
Creuse, Sous-Préfet d’Aubusson par intérim, esilitéala assurer la gestion du centre de codt
PRFSP01023 et dans les situations d’'urgence, arsigm pieces de dépenses y afférant.

Article 2 : Délégation de signature est également donnd& &hilippe NUCHO, Sous-Préfet,
Secrétaire Général de la Préfecture de la Crewss-Bréfet d’Aubusson par intérim :

A — EN MATIERE D'ADMINISTRATION GENERALE

1. Deélivrer les autorisations d’acquisition et dédehtion d’armes ;

2. Signer les décisions :

> portant remise a l'autorité administrative d'arngeslle que soit leur catégorie
en application des dispositions de l'article L 2338u Code de la défense,

> ordonnant a tout détenteur d'une arme quelle gitesaocatégorie, de s'en
dessaisir en application des dispositions dedlarti 2336- 5 du méme code ;

3. Délivrer les cartes européennes d’armes adeicle 85 du décret modifié n°® 95-589
du 6 mai 1995 ;

4. Délivrer les récépissés de revendeur d’objetsiliecs ;

5. Attribuer les logements HLM aux fonctionnairespformément a I'article R 441.19
du Code de la Construction et de I'Habitation ;

6. Autoriser la constitution, la dissolution et mer la tutelle des associations syndicales
autorisées de propriétaires, créées en applicdéda loi du 21 juin 1865 pour toutes les partieses
attributions relevant du Préfet ;

7. Recevoir et donner récépissé de déclaratiomdstitution des associations syndicales
libres de propriétaires ;

8. Prononcer I'application du régime forestier e et foréts ou leur distraction ;

9. Délivrer les autorisations d’'inhumation de codans une propriété particuliere, en
application de I'article 5 du décret n° 50.50 dudg&tembre 1941 modifié ;

10. Nommer les membres de la Commission Médicategire du permis de conduire ;

11. Mettre en ceuvre la procédure d’expropriatioprendre, en conséquence, les arrétés
de déclaration d'utilité publique et, éventuellemeie cessibilité ;

12. Autoriser la constitution de groupements foees ;
13 Autoriser la constitution des groupements syaugidorestiers ;
14. Approuver les statuts des groupements forsstier

15. Instruire et donner suite aux demandes résudatiapplication de I'article 13 ter de
la loi du 31 décembre 1913 sur les monuments ligtes et le code de I'urbanisme, modifié par le
décret n° 95-667 du 9 mai 1995 ;

16. Signer les contrats éducatifs locaux.
17. Sur I'ensemble du département, pour les hiersections :
- convoquer les électeurs pour :

» la création de commissions syndicales (article 128 Hu CGCT)
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» la vente de biens ou le changement d'usage oudggment de
tout ou partie de biens dans une association sgtedau tout autre
structure de regroupement foncier (article L2411da6CGCT)

- statuer en cas de désaccord ou en I'absence tdedeola majorité des
électeurs (article L2411-16 du CGCT)

- autoriser le transfert des biens de section afitptes communes (articles
L2411-11 et L2411-12-1 du CGCT).

18. Sur I'arrondissement de Guéret, signer lespigsés de déclarations d’associations
type loi 1901, de changements survenus dans leaméadration ainsi que de toutes modifications
apportées a leurs statuts.

B — EN MATIERE DE POLICE

19. Emettre, en application des articles D 5343& &t suivants du Code de Procédure
Pénale, des avis au sujet du transfert définitife@dence des libérés conditionnels et délivrer au
interdits de séjour des autorisations de se redane leur arrondissement, en application de llartic
R 21 du Code Pénal ;

20. Délivrer les autorisations de lachers de pigemyageurs, prévus par la loi
n° 94 — 508 du 23 juin 1994 et le décret n° 95065138u 18 décembre 1995 ;

21. Accorder le concours de la force publique p@xecution de jugements d’expulsion
domiciliaire ;

22. Délivrer des autorisations relatives a la molites cafés, débits de boissons, bals,
spectacles et autres lieux publics excédant la étenpe des autorités municipales, notamment celles
accordées par dérogation a l'arrété préfectora8 dwai 1970, modifié par arrétés des 19 mai 1976 et
26 mai 1977 ainsi que les dérogations accordéapgitation de l'article L 3335-1 et L 3335-2d
Code de la Santé Publique ;

23. Prononcer l'avertissement a I'exploitant d’'uébid de boissons et la fermeture
administrative d’'un débit de boissons, conforménfiarticle L 3332 — 15 du Code de la Santé
Publique ;

24. Autoriser les courses pédestres, cyclistepjdniles, ainsi que les rallyes automobiles
et motocyclistes se déroulant exclusivement sterléoire de I'arrondissement d’Aubusson ;

25. Réglementer la circulation sur les routes mafies a lI'occasion des épreuves
sportives ne comportant pas la participation decudds a moteur lorsque le Sous-Préfet est habilité
pour autoriser ces épreuves ;

26. Réglementer temporairement la circulation sarrbutes nationales a I'occasion de
toutes manifestations et chaque fois que I'intdeéla sécurité et de I'ordre public I'exige ;

27. Autoriser la délivrance de permis de conduire ;
28. Signer les arrétés préfectoraux de reconduédrantiére ;

29. Prendre les mesures administratives consésudiven examen médical relatives aux
permis de conduire ;

30. Prononcer la suspension du permis de conduire ;

31. Approuver les décisions prises par les Maimg pssurer en cas d’'urgence, la police
des cours d’eau non domaniaux (Code Rural, aitld ;

32. Se substituer aux Maires dans les cas prévdsagicle L 2215 — 1 du Code Général
des Collectivités Territoriales.

C —EN MATIERE D’ADMINISTRATION LOCALE

33. Informer le Maire, & sa demande, de l'intentthn Préfet de ne pas déférer au
Tribunal Administratif I'acte qu’il a transmis camimément a 'article 3, alinéa 3 de la loi susvisée
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34. Accepter les démissions des adjoints au Mdledé Geénéral des Collectivités
Territoriales, article L 2122-15) ;

35. Régler, aprés m'avoir demandé de saisir la ®rarRégionale des Comptes et au vu
des propositions de cette juridiction, le budgeiné commune si celui-ci n’a pas été adopté avant la
date limite fixée par la loi ou les reglements,foomément aux articles 1 et 100 de la loi susvjsée

36. Informer le Maire d’'une commune, dont le budgatpas été voté en équilibre réel,
de son intention de mettre en ceuvre la procédungtdblissement de I'équilibre, lui adresser des
propositions pour régler ce budget, régler aprés/ait demandé de saisir la Chambre Régionale des
Comptes, au vue des propositions de cette juraictt rendre exécutoire le budget en cas de refus d
délibération ou en cas de délibération jugée imsarfte pour rétablir I'équilibre de ce budget,
conformément aux articles 8 (alinéa 4) et 100 deilausvisée ;

37. Rétablir I'équilibre budgétaire, lorsque I'aporent des comptes communaux fait
apparaitre un déficit important, conformément atticlas 9 (alinéa 4) et 100 (alinéa 1) de la loi
susvisée ;

38. Constater I'absence ou l'insuffisance au budgehmunal de crédits destinés a
couvrir le reglement d’'une dépense obligatoire’dgekcice, informer le Maire de mon intention de
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mettre en ceuvre la procédure d’inscription d'offd® la dépense et des crédits nécessaires a son

reglement, adresser a la commune une mise en dendéffectuer le redressement nécessaire et
enfin, aprés m'avoir demandé de saisir la Chamiggiddale des Compte, inscrire d’'office la dépense
obligatoire et les crédits suffisants pour sonesgint si au bout d’un mois, la mise en demeure n'a
pas été suivie d’effet, conformément aux articlegalinéa 3) et 100 (alinéa 1) de la loi susvisée ;

39. Procéder d'office a linscription budgétaire at mandatement des dépenses
obligatoires résultant d’une décision juridictiohegassée en force de chose jugée, conformément a
I'article 98 de la loi susvisée et a l'article lif@a 11) de la loi n® 80-539 du 16 juillet 1980 ;

40. Procéder d'office au mandatement d’'une dépehBgatoire, au cas ou le maire n'y
aurait pas procédé, conformément a l'article 12adei susvisée ;

41. Autoriser lorsqu’ils ne concernent que l'arr@sément, la création de syndicats
intercommunaux, la modification des statuts, |'aibé et le retrait des communes ;

42. Signer les accuseés de réception et les comdapoes prévus par I'article R 2334.23
du C.G.C.T. ainsi qu'il résulte de l'articlé' Hu décret 2002-1522 du 23 décembre 2002 relatif au
modalités d’attribution de la dotation d’équipemedaes territoires ruraux.

Article 3 : En cas d'absence ou d’empéchementMiePhilippe NUCHO, Sous-Préfet, Secrétaire
Général de la Préfecture de la Creuse, Sous-Rfé&ebusson par intérim, la délégation de signature
sera exercée pai. Olivier CURE, Chef du Bureau de la circulation automobile emaieconcerne
I'article 3 (dispositions 27 a 30 incluses) relatifx mesures de police administrative.

Toutefois, en ce qui concerne les seules lettriefodhation précédant les mesures
administratives consécutives a un examen médical,cas d'absence ou d'empéchement de
M. Philippe NUCHO, délégation de signature est donndérae Chantal NEOLLIER , secrétaire de
la commission médicale primaire de l'arrondissend&xbusson.

En cas dabsence ou d'empéchement simultanéMdePhilippe NUCHO et de
Mme Chantal NEOLLIER , cette délégation de signature pour les seuldseded'information
précédant les mesures administratives consécuitivesexamen médical, sera exercée\parrancis
COURSEAUX, adjoint administratif, secrétaire remplacant @eedmmission médicale primaire de
I'arrondissement d'Aubusson.

Article 4 : A titre permanent est donnée délégatidvme Annick BONNOT, Secrétaire Générale de
la Sous-Préfecture d’Aubusson, a effet de :

» Signer :

- les piéces de dépenses du budget de fonctionnelmda Sous-Préfecture ;
- les ampliations d’arrétés ;

- les cartes d’'identité ;

- les titres de circulation des personnes sansal@nixe ;



- toute correspondance d'administration courantevesit des pouvoirs propres du g
Sous-Préfet, a I'exclusion des décisions ;

- les récépissés de déclaration d’association tgpd 901 dont le siége social est situé

sur l'arrondissement d’Aubusson ou sur l'arrondiseet de Guéret, de changements
survenus dans leur administration ainsi que deetomtodifications apportées a leurs
statuts ;

- les arrétés relatifs aux courses pédestres,stgs|i hippiques ainsi que les récépissés

des randonnées pédestres, cyclistes, automobilesnabcyclistes se déroulant
exclusivement sur le territoire de I'arrondissement

» Approuver les délibérations, budgets, marchésagatix des associations foncieres de
remembrement et des associations syndicales akasrte propriétaires.

> Délivrer les récépissés de déclaration d’armes Bt 7™ catégories.
> Délivrer les récépisseés de revendeur d’objets leobi

Article 5: En cas d’absence ou d’empéchement de la SecréB@rerale,Mme Catherine
GAMBLIN , Adjointe a Mme la Secrétaire Générale, est déléguour signer :
- les cartes d'identité ;
- les titres de circulation des personnes sansdlenixe ;
- toute correspondance d’administration courankevamt des pouvoirs propres de ce
dernier, a I'exclusion des décisions ;
- les récépissés de déclaration d’association ltypd 901 dont le siege social est situé
sur I'arrondissement d’Aubusson ou sur I'arrondisset de Guéret, des changements
survenus dans leur administration ainsi que deetontodifications apportées a leurs

statuts.

Article 6 : Délégation permanente est donnédrae Claude DEMEYER pour assurer la gestion du
centre de colt PRFSP01023.

En cas d’absence ou d’empéchementMiae Claude DEMEYER, la délégation de
signature qui lui est consentie est exercéevpae Annie PARDANAUD.

Article 7 : M. le Sous-Préfet, Secrétaire Général de la Pndfecde la Creuse, Sous-Préfet
d’Aubusson par intérim et Mme la Secrétaire Géréide la Sous-Préfecture d’Aubusson sont
chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exatdti présent arrété qui sera publié au Recueil des
Actes Administratifs de la Préfecture de la Creuse.
Guéret, le 21 février 2012
Le Préfet

Signé : Claude SERRA



29/57

Arrété n°2012052-12

Arrété donnant délégation de signature & Mme Martine DARRAUD, Secrétaire
particuliére de M. le Préfet

Administration :
Préfecture de la Creuse
Secrétariat Général
Secrétariat Général aux Affaires Départementales

Signataire : Le Préfet de La Creuse

Date de signature : 21 Février 2012

http://www.creuse.gouv.fr/Nos-publications/




Arrété n° 2012 du
donnant délégation de signature & Mme Martine DARRAID,
Secrétaire particuliere de M. le Préfet

LE PREFET DE LA CREUSE
Chevalier de la Légion d’'Honneur
Officier dans I'Ordre National du Mérite

VU la loi n° 82-213 du 2 mars 1982 relative aux dreit libertés des communes, des départements et
des régions,

VU le décret n° 2004-374 du 29 avril 2004 modifi@tiélaux pouvoirs des préfets, a I'organisation et
a l'action des services de I'Etat dans les régairies départements,

VU le décret n°® 2004-1085 du 14 octobre 2004 relalif délégation de gestion dans les services de
I'Etat,

VU le décret n° 2008-158 du 22 février 2008 relatidsuppléance des préfets de région et a la
délégation de signature des préfets et des haotsissaires de la République en Polynésie francaise
et en Nouvelle Calédonie,

VU le décret du 13 janvier 2011 nommant M. Claude BERadministrateur civil hors classe,
détaché en qualité de sous-préfet hors classe;pséfet de Grasse {1 catégorie), Préfet de la
Creuse,

VU le décret du 20 mai 2011 nommant M. Philippe NUCK@nseiller d’'administration de l'intérieur
et de l'outre-mer détaché en qualité de sous-préfieecteur de cabinet du préfet des Landes,
Secrétaire Général de la Préfecture de la Creuse,

VU la circulaire du Premier Ministre du"juillet 2009 modifiée le 8 septembre 2009 relatite
déploiement territorial de I'application CHORUS,

VU l'arrété préfectoral n° 2012034-05 du 3 février 2Qdortant réorganisation des services de la
Préfecture de la Creuse,

VU la décision d’affectation du 16 février 2012 nommdIme Martine DARRAUD, Secrétaire
administrative de classe normale, Secrétaire pdigie de M. le Préfet de la Creuse, a compter
du 16 février 2012,

VU la décision d'affectation du 16 fevrier 2012 nomnaMme Corinne GOUBAULT DE
BRUGIERE, Adjointe administrative principale dé™2classe, Secrétaire particuliere de M. le
Directeur des Services du Cabinet, a compter dévréer 2012,

SUR PROPOSITION de M. le Sous-Préfet, Secrétaire Général de fe€trge de la Creuse,

ARRETE

Article ler : Délégation permanente est donnédrae Martine DARRAUD , Secrétaire particuliére
de M. le Préfet de la Creuse, pour assurer laayesti centre de colt PRFPRFT023.

Article 2 : En cas d’absence ou d’empéchementviiee Martine DARRAUD, la délégation est
exercée paMme Corinne GOUBAULT DE BRUGIERE , Secrétaire particuliere de M. le Directeur
des services du cabinet.

Article 3 : M. le Sous-Préfet, Secrétaire Général de la Préfede la Creuse et M. le Directeur des
services du cabinet sont chargés, chacun en cke goincerne, de I'exécution du présent arrété qui
sera publié au Recueil des Actes Administratifaderéfecture de la Creuse.

Fait a Guéret, le 21 février 2012

Le Prefet
Signé : Claude SERRA
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Arrété n°2012052-13

Arrété donnant délégation de signature a M. Jean-Michel BERGEAL, Chef du Secrétariat
Général aux Affaires Départementales

Administration :
Préfecture de la Creuse
Secrétariat Général
Secrétariat Général aux Affaires Départementales

Signataire : Le Préfet de La Creuse

Date de signature : 21 Février 2012

http://www.creuse.gouv.fr/Nos-publications/




Arrété n° 2012 du
donnant délégation de signature a M. Jean-Michel BEGEAL,
Chef du Secrétariat Général aux Affaires Départemetales

LE PREFET DE LA CREUSE
Chevalier de la Légion d’'Honneur
Officier dans I'Ordre National du Mérite

VU la loi n° 82-113 du 2 mars 1982 relative aux dreit libertés des communes, des départements et
des régions,

VU le décret n° 2004-374 du 29 avril 2004 modifi@tiélaux pouvoirs des préfets, a I'organisation et
a I'action des services de I'Etat dans les régairies départements,

VU le décret n° 2008-158 du 22 février 2008 relatiiasuppléance des préfets de région et a la
délégation de signature des préfets et des haotsissaires de la République en Polynésie francaise
et en Nouvelle Calédonie,

VU le décret du 13 janvier 2011 nommant M. Claude BERadministrateur civil hors classe,
détaché en qualité de sous-préfet hors classe;pséfet de Grasse {1 catégorie), Préfet de la
Creuse,

VU le décret du 20 mai 2011 nommant M. Philippe NUCH®OnNseiller d’administration de
lintérieur et de l'outre-mer détaché en qualité stmus-préfet, directeur de cabinet du préfet des
Landes, Secrétaire Général de la Préfecture declas€,

VU l'arrété préfectoral n° 2012034-05 du 3 février 2Qdortant réorganisation des services de la
Préfecture de la Creuse,

VU la décision d'affectation du 16 février 2012 nommdh Jean-Michel BERGEAL, Attaché
principal d’administration, Chef du Secrétariat @& aux affaires départementales, Chargé de
mission « Territoire », & compter du 16 février 201

VU la décision d’affectation du 16 février 2012 nommin&me Laurence CHAINTRON, Attachée
principale d’administration, Chargée de missionok€sion Sociale » au sein du Secrétariat général
aux affaires départementales a compter du 16 fé2@0&2,

VU la décision d'affectation du 16 février 2012 nommindime Colette BETOUX, Secrétaire
administrative de classe supérieure, Adjointe abaudy greffe interministériel au sein du Secrétaria
général aux affaires départementales a compte6 dévtier 2012,

SUR PROPOSITION de M. le Sous-Préfet, Secrétaire Général de fe€rge de la Creuse,
ARRETE

Article ler : Délégation de signature est donnéd.alean-Michel BERGEAL, Chef du Secrétariat
général aux affaires départementales, Chargé dsiamis< Territoire », a l'effet de signer les
correspondances courantes, les ampliations d’argg&ectoraux, les copies conformes, les lettees d
transmission et de convocations aux réunions.

Sont exclus de la présente délégation :
- les arrétes,
- les lettres au Président du Conseil Général sagygda saisine éventuelle de
I’Assemblée Départementale.

Article 2 : En casd’absence ou d’empéchementMeJean-Michel BERGEAL, Chef du Secrétariat
général aux affaires départementales, la délégdaagignature qui lui est consentie, est exercae da
la limite de ses attributions respectives pime Laurence CHAINTRON, Chargée de mission
« cohésion sociale » au sein du Secrétariat géaéxaffaires départementales.
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Article 3 : En cas d’absence simultanée Me Jean-Michel BERGEAL et de Mme Laurence
CHAINTRON , la délégation de signature qui leur est consegmti¢ exercée pavime Colette
BETOUX, Adjointe chargée du greffe interministériel aunsdu Secrétariat général aux affaires
départementales.

Article 4 : M. le Sous-Préfet, Secrétaire Général de la Pudfeae la Creuse et M. le Chef du
Secrétariat général aux affaires départementales dwargés, chacun en ce qui la concerne, de
I'exécution du présent arrété qui sera publié aau&edes Actes Administratifs de la Préfecturdade
Creuse.
Fait a Guéret, le 21 février 2012
Le Préfet
Signé : Claude SERRA
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Autre

Arrété donnant délégation de signature a M. Pierre MEDOC, Conseiller d'administration
de l'intérieur et de I'outre-mer, Directeur du développement local

Numeéro interne : 2012052-06
Administration :
Préfecture de la Creuse
Secrétariat Général
Secrétariat Général aux Affaires Départementales

Signataire : Le Préfet de La Creuse

Date de signature : 21 Février 2012

http://www.creuse.gouv.fr/Nos-publications/




Arrété n° 2012052-06 du 21 février 2012
donnant délégation de signature a M. Pierre MEDOC,
Conseiller d’administration de I'Intérieur et de I’ Outre-Mer,
Directeur du développement local

LE PREFET DE LA CREUSE
Chevalier de la Légion d’'Honneur
Officier dans I'Ordre National du Mérite

VU la loi n° 82-213 du 2 mars 1982 relative aux dreit libertés des communes, des départements et
des régions,

VU le décret n° 2004-374 du 29 avril 2004 modifi@tiélaux pouvoirs des préfets, a I'organisation et
a I'action des services de I'Etat dans les régairies départements,

VU le décret n° 2008-158 du 22 février 2008 relatidsuppléance des préfets de région et a la
délégation de signature des préfets et des haotsissaires de la République en Polynésie francaise
et en Nouvelle Calédonie,

VU le décret du 13 janvier 2011 nommant M. Claude B&Radministrateur civil hors classe,
détaché en qualité de sous-préfet hors classe;pséfet de Grasse {1 catégorie), Préfet de la
Creuse,

VU le décret du 20 mai 2011 nommant M. Philippe NUCkE@nseiller d’'administration de l'intérieur
et de l'outre-mer détaché en qualité de sous-préfieecteur de cabinet du préfet des Landes,
Secrétaire Général de la Préfecture de la Creuse,

VU l'arrété ministériel du 22 juillet 1991 portanfeatation de M. Pierre MEDOC, Attaché Principal,
a la Préfecture de la Creuse, pour exercer lestifosc de Directeur et l'arrété ministériel du
10 mars 1992 nommant M. Pierre MEDOC en qualitéDirecteur de Préfecture a compter du
ler janvier 1992,

VU l'arrété ministériel du 18 mai 2009 portant rengiiement du détachement de M. Pierre MEDOC
sur I'emploi de Directeur des Actions Interminigées et des Affaires Décentralisées de la
Préfecture de la Creuse,

VU l'arrété préfectoral n° 2012034-05 du 3 février 2Qdortant réorganisation des services de la
Préfecture de la Creuse,

VU la décision d'affectation du 16 février 2012 nonminavl. Pierre MEDOC, Conseiller
d’administration de l'Intérieur et de I'Outre-MeBirecteur du développement local a compter
du 16 février 2012,

VU la décision d’affectation du 16 février 2012 nonmtnid. Thierry REMUZON, Attaché principal
d’administration, Chef du Bureau des procédurestéfét public a compter du 16 février 2012,

VU la décision d’affectation du 16 février 2012 nommaflle Nadine COURTAUD, Secrétaire
administrative de classe exceptionnelle, AdjointeCaef du Bureau des procédures d’intérét public a
compter du 16 février 2012,

VU la décision d’affectation du 16 février 2012 nommafme Brigitte VINCENT, Secrétaire
administrative de classe supérieure, au sein dadudes procédures d’intérét public a compter du 16
février 2012,

VU la décision daffectation du 16 février 2012 nommnaM. Guy BARLET, Attaché
d’administration, Chef du bureau des investissesendes finances, & compter du 16 février 2012,

VU la décision d'affectation du 16 février 2012 nomindMme Natacha PATIES, Secrétaire
administrative de classe normale, Adjointe au GheBureau des investissements et des finarces,
compter du 16 février 2012,

VU la décision d'affectation du 16 février 2012 nomin&dme Cécile LAVEDRINE, Secrétaire
administrative de classe exceptionnelle, Chef due8u du conseil aux collectivités locales et du
contrdle de légalité,

SUR PROPOSITION de M. le Sous-Préfet, Secrétaire Général de leéttée de la Creuse,
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ARRETE 36/57

Article 1¢" : Délégation permanente est donnéd.&Pierre MEDOC, Directeur du développement
local, pour signer toute correspondance couranteamndans le cadre de son service ainsi que les
ordres de paiement des avances sur le produitnagssitions revenant aux collectivités locales, a
leurs établissements publics et a des organismressdiles arrétés portant retrait d’engagement pour
des sommes inférieures a 500 €, les accusés detictteoncernant la dotation d’équipement des
territoires ruraux, les arrétés de paiements et &tre document entrant dans le cadre de ses
attributions pour assurer la gestion des UO23.

Sont exclus de la présente délégation :
- les autres arrétés,
- les lettres au Président du Conseil Général sugpbéaasaisine éventuelle de
I’Assemblée Départementale.

Article 2: En cas d'absence ou d'empéchememt deierre MEDOC, la délégation de signature qui
lui est consentie, est exercée dans la limite les lattributions respectives, par :

- M. Thierry REMUZON , Chef du Bureau des procédures d’intérét publiarp
signer toute correspondance courante relevantglatggéutions a I'exception des
arrétés et des lettres au Président du Conseil réléséggérant la saisine de
I’Assemblée Départementale.

- M. Guy BARLET , Chef du Bureau des investissements et des fisapoer signer
tout document relevant des attributions de ce hur@asi que les ordres de
paiement des avances sur le produit des impositiemenant aux collectivités
locales, a leurs établissements publics et a dgsmmes divers, les arrétés portant
retrait d’engagement pour des sommes inférieus302€, les accusés de réception
concernant la dotation d’équipement des territaitgaux y compris les arrétés de
paiements.

- Mme Cécile LAVEDRINE, Chef du Bureau du conseil aux collectivités lesadt
du contréle de légalité, a l'effet de signer lesrespondances courantes, les
bordereaux d’envoi et les ampliations d’arrétéevaht de la compétence du
Bureau du conseil aux collectivités locales et oltidle de légalité.

Article 3: En cas d’absence simultanéeMePierre MEDOC et deM.Thierry REMUZON , Chef

du Bureau des procédures d’intérét public, la délég de signature qui lui est consentie, est éeerc
par Melle Nadine COURTAUD, Adjointe au Chef du Bureau des procédures d’intgréilic, a
I'effet de signer les correspondances courantasiebeaux d’envoi et ampliations d’arrétés relevant
de la compétence du Bureau des procédures d'imiébdic.

En cas dabsence simultanée dé Thierry REMUZON et de Mlle Nadine
COURTAUD, la délégation de signature qui leur est consemtst exercée pavime Brigitte
VINCENT .

Article 4 : En cas d'absence simultanéeMlePierre MEDOC et deM. Guy BARLET , Chef du
Bureau des investissements et des finances, lgati&@a de signature qui lui est consentie est éeerc
parMme Natacha PATIES, Adjointe au Chef du Bureau des investissements®fidances.

Article 5 : En cas d'absence simultanéeMiePierre MEDOC, d'un chef de bureau et de I'adjoint &
ce méme chef de bureau, la délégation de signastiexercée, pour le bureau concerné, par le ehef d
bureau présent dans la direction, le plus ancies iagrade et dans lI'emploi.

Article 6 : M. le Sous-Préfet, Secrétaire Général de la Pugfeate la Creuse et M. le Directeur du
développement local sont chargés, chacun en cke guincerne, de I'exécution du présent arrété qui
sera publié au Recueil des Actes Administratiféaderéfecture de la Creuse.

Fait & Guéret, le 21 février 2012

Le Préfet

Signé : Claude SERRA
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Arrété n°2012034-05

Arrété portant réorganisation des services de la Préfecture de la Creuse

Administration :
Préfecture de la Creuse
Direction des ressources et des moyens
Bureau des ressources humaines et des moyens

Signataire : Le Préfet de La Creuse

Date de signature : 03 Février 2012

http://www.creuse.gouv.fr/Nos-publications/
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Service des ressources humaines
et des mutualisations interministérielles

Arrété n° 2012 -
portant réorganisation des services de la Préfecteila Creuse

Le Préfet de la Creuse,

Vu la loi n° 82-213 du 2 mars 1982 modifiée relataex droits et libertés des communes, des
départements et des régions ;

Vu le décret n° 2004-374 du 29 avril 2004 modifi@tiélaux pouvoirs des préfets, a I'organisatio’ et
I'action des services de I'Etat dans les régiorlestépartements ;

Vu l'arrété préfectoral n® 2010-124-02 du 4 mai 20dddifié portant réorganisation des services de la
Préfecture de la Creuse ;

Vu l'arrété n° 2012 003-03 en date du 3 janvier 20b2tgmt création du service interministériel
départemental des systemes d’information et de ecoriwation de la préfecture de la Creuse ;

Vu l'avis du comité technique local du 27 janvier 2012 ;

Sur proposition du Secrétaire Général de la préfeaarka Creuse,

ARRETE

Article 1° — Le présent arrété se substitue a I'arrété prfaich® 2010-124-02 du 4 mai 2010 modifié
susvisé portant réorganisation des services deéfad@ure de la Creuse.

Article 2 — Est créée unBirection de la réglementation et des libertés puiljues qui se substitue a
I'actuelle Direction des Affaires Juridiques aursde laquelle les nouveaux bureaux sont répartis1 sulit :

- Bureau de la réglementation et des élections ;

- Bureau de la circulation automobile ;

- Bureau de la nationalité et des étrangers.

Article 3 — Est créée un®irection du développement locabu sein de laquelle les nouveaux bureaux
sont répartis comme suit :

- Bureau des investissements et des finances ;

- Bureau du conseil aux collectivités locales etdntrdle de Iégalité ;

- Bureau des procédures d'intérét public.

Article 4 — La répartition des bureaux au sein ldeDirection des services du Cabinetlemeure
inchangée a savoir :

- Bureau du Cabinet ;

- Service interministériel de défense et de prataativile (SIDPC) ;

- Bureau de la communication interministérielle.
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Article 5 — Est créé auprés du Secrétaire Général un Serdessressources humaines et des
mutualisations interministérielles.

Article 6 - Le SecrétariatGénéral est composé comme sulit :

- Secrétariat général aux affaires départementales

- Contréle de gestion et de qualité - Controlerimtecomptable ;
- Service interministériel départemental des sysgdinformation et de communication.

Article 7 - Les dispositions de l'arrété préfectoral n° 201@-02 en date du 4 mai 2010 modifié
susvisé sont abrogées.

Article 8 — Le secrétaire général de la Préfecture de lasérest chargé de I'exécution du présent arrété
dont une copie sera publiée au recueil des actamadratifs.

Fait a Guéret, le 3 février 2012
Le Préfet,

Signé : Claude SERRA
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Organigramme 2012 de la Préfecture de la Creuse
Liste exhaustive des missions des nouvelles Dopstet Bureaux

| - DIRECTION DES SERVICES DU CABINET

[.1. Bureau du Cabinet

Le bureau du Cabinet a en charge I'ordre publla sécurité publique : le Préfet assure et coorddan
prévention de la délinquance et de I'insécuritéfidé les missions et veille a la coordination des
actions, en matiére de sécurité publique, desrdiité services et forces dont dispose I'Etat dans |
département, la sécurité routiere. Le bureau duin@thbinstruit et suit les dossiers de police
administrative (armes, vidéosurveillance). |l gdis interventions des parlementaires, de lagease

de la République, des services du Premier minairdes différents ministéres. Le bureau du Cabinet
est chargé de rédiger les rapports de prévisiansapport d’ensemble et de préparer les soirées
électorales. Il assure la réception des résultatsue transmission au ministére de I'Intérieur. divi

des mouvements sociaux, les audiences accordées lagrmanifestations ou rassemblements sur la
voie publique, le protocole et l'organisation deérémnonies commeémoratives, les distinctions
honorifiques (ordres nationaux, ordre ministériag&dailles d’honneur, médailles du travail ...), les
expulsions locatives, les visites officielles ségalement traités par le bureau du Cabinet. Dans le
cadre de ses missions, le bureau du Cabinet estagion quotidienne avec les services de poliaeet
gendarmerie, les services déconcentrés et leso&lagx.

Le chef du bureau du cabinet suit les problemesddtopublic, met en ceuvre la politique de sécurité
intérieure. Il assure I'intérim du Directeur de itegh. Le bureau est composé de deux sections :

» la section protocole et affaires réservées quirditstes affaires réservées (interventions,
visites officielles, élections, RNE, chiffre, conze de la force publique dans les expulsions
locatives, médailles) ;

* la section sécurité et police administrative qusuas la prévention de la délinquance, les
armes, la fermeture des débits de boisson, la maisorét, la vidéo-protection, les ball-trap,
les agents de sécurité, les chiens dangereuxiviedsula police CTP et CHS, le recrutement et
la gestion du contingent ADS en liaison avec le $GRette section assure le suivi de la
constitution des dossiers du préfet, a I'exceptiea dossiers relatifs au pré-CAR, au CAR, au
développement économique et aux services publittarendans les champs de compétence
des chargés de mission du SGAD.

Le bureau du Cabinet comprend aussi un chargé siani« Coordinateur sécurité routiére », dont les
missions sont de coordonner, mettre en ceuvre\@edai politique locale de sécurité routiére a §avo

» élaboration et mise en ceuvre du Document Génétalatitation, élaboration, mise en ceuvre,
suivi et évaluation du Plan Départemental d’Actiods Sécurité Routiere (PDASR),
organisation de la semaine nationale de sécuriiéere ; gestion du programme ECPA
(enquéte sur accidents graves ou mortels), gestioranimation des programmes de
mobilisation Label Vie ;

e suivi du plan de contréles routiers et du progransorérdle sanction automatisée ;
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participation aux réunions du péle interrégionahbusin Poitou Charente, et aux réunions
nationales ;

alimentation des sites Internet ;

programmation financiére du PDASR ;
collecte et transmission des statistiques de géaunitiere(statistigues Zone de défense sud
ouest et statistique ministere) ;

collaboration au programme de développement dessdidkes avec la DDCSPP ;

réponse aux réclamations des usagers en mati&gcdate routiere.

Il doit apporter son appui au chef de projet MILEEDordination conjointe avec 'ARS des politiques
de sécurité routiere et de lutte contre les aduis.

Section sécurité et police administrative

Cette section a pour mission :

le suivi plus particulier des problemes d’ordre lpup

la gestion des dossiers liés a la sécurité intéripu

le suivi police et recrutement, gestion du contimigeDS, prévention de la délinquance, FIPD,
les polices administratives : les armes (gestioa dessiers des détenteurs d'armes, des
commerces d’armes, des procédures de saisie athaiivis), les chiens dangereux, les ball-
trap, la délivrance des cartes aux professionrédéementés (agents de sécurité privée), la
maison d’arrét : enquétes administratives (donteuss de prison), vidéo protection, Comité
opérationnel de lutte contre la fraude ( CODAF) ;

le mérite agricole.

Appui du chef de bureau pour la constitution dessaws du préfet, la médaille de la jeunesse et

des sports, le classement thématique.

Section protocole et affaires réservées

Cette section a pour missions :

le traitement des interventions parlementairessigeditielles, ministérielles, préfectorales ;
le traitement du courrier du Cabinet ;

les cérémonies commémoratives ;

le chiffre et les permanences ;

les élections et prospectives politiques ;
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« la liste protocolaire et le Registre National déasHRNE) ;
* les médailles (Iégion d’honneur, ordre nationahtrite, MHRDC....), les décorations

* médailles du tourisme, de la famille francaise, ailézld’honneur agricole, palmes
académiques ;

» les visites officielles ;

* [linstruction et le suivi de dossiers d’expulsiatétive ;

« la gestion des congés des chefs de service de éEtkes sous-préfets ;
* la préparation des dossiers du Préfet en tant gulesbin ;

* le paiement des bourses aux RONA.

Garage
Le garage assure :

» le transport individuel et collectif des personnes

» [l'entretien et I'alimentation en essence de I'enslendu parc automobile ;
« la planification des dépenses d’entretien ;

* latenue du planning de réservation des véhicules ;

* latenue du carnet de bord des véhicules , d’atddss peuvent étre confiées ponctuellement
par 'autorité préfectorale en fonction des comti@s inhérentes au service.

1.2. Service Interministériel Départemental de la IPotection Civile (SIDPC)

Le service interministériel de défense et de ptampaiviles coordonne et participe aux études ket a
prévention des risques de toute nature afin d’assamrotection des personnes et des biens clastre
accidents, sinistres et catastrophes ainsi qu'amise en conformité des installations et des
établissements qui recoivent du public (ERP). tivacdla salle opérationnelle et participe, dansddre

de ses missions, a la mise en ceuvre des plansderset des mesures de sauvegarde. Il organise la
gestion des formations aux premiers secours : agréoes associations, préparation et organisation
des examens (constitution des jurys, convocatidéls;rance des dipldmes d’Etat), gestion des fishie
de secouristes, gestion des crédits de secourlsngervice est également chargé du suivi du plan de
sécurité de la Préfecture. Il est en relation dessemble des services déconcentrés (DDT, DDCSPP,
DREAL,...) la direction des services départementdincdndie et de secours, les services de police et
de gendarmerie, le centre hospitalier de GuéreésABIU, la délégation militaire départementale, les
maires, les conseillers généraux, les associatiesglifférents opérateurs ERDF, SNCF, la préfectur
de zone sud-ouest.



43/57

Il active la salle opérationnelle et participe arise en ceuvre des divers plans de secours, desdéfe
civile et des mesures de sauvegarde. Il assuraifj@urs diverses missions d’ordre réglementaire
touchant a la sécurité des personnes : autorisddomanifestations sportives (terrestres, aérierhes
nautiques), homologation de circuits, lacher ddéobal autorisation de travail aérien, de créatidns
hélisurfaces, de navigation sur les plans d’'eatoresation d’utilisation des explosifs, des feux
d’artifices...

Le responsable du SIDPC est susceptible d’assuririm du Directeur de Cabinet en son absence et
en I'absence du chef du bureau du Cabinet.

Les missions du SIDPC sont :

la planification :

participation a la rédaction et aux groupes d@wdit relatifs a I'élaboration du nouvel
ORSEC qui integre les différents plans de secaulem$ rouge, SATER, de transport de
matieres dangereuses ou radioactives, plan I0CHs, pébergement, plan électro-secours,
plan NRBC, plan canicule, plan hydrocarbures...) anese a jour de ces plans ;

Rédaction des PPI ;
Suivi de I'élaboration des plans communaux de’egarde des communes ;
Mise a jour et suivi du plan de sécurité de Efexture ;

Suivi et mise a jour des plans de défense ;

la prévention :

ERP : présidence des commissions de sécuritéected risques d’incendie et de panique
dans les établissements recevant du public (ERPgrssalle soit sur le terrain.

Suivi des dossiers ERP : préparation et suivi dagatix des commissions de sécurité-
secrétariat des commissions de I'arrondisseme@uszet ;

Participation a la rédaction de plans de préwentontre les risques majeurs PPIl, PPRM, en
relation avec la DDT et la DREAL. Participation &ldboration des documents
d’'information destinés a la population et aux naire

la gestion de crise :

information de la population ( notamment siteeinet de la préfecture) et mise en ceuvre
des moyens d’alerte (outil GALA) ;

utilisation de I'outil de remontée de linformati vers les échelons supérieurs (Portail
ORSEC) ;
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la gestion post-événementielle :
- participation a lI'organisation des exercicesas dntrainements de sécurité civile ;
- rédaction des retours d’expérience ;
- mise en place de plans d’action ;
le suivi de la procédure de reconnaissance det ldet@atastrophe naturelle ;
I'instruction des dossiers a caractere réglemeamntair
autorisations de manifestations sportives (teiessaériennes et nautiques) ;
homologation de circuits ;
lacher de ballons ;

autorisation de travail aérien ;

autorisation d'utilisation d’explosifs ;

autorisation de créations d’hélisurfaces ;

habilitation des tireurs de feux d’artifice ;
le suivi des dossiers de déminage ;

le suivi des dossiers d’exercices hors terraingaigs ;

le suivi des transports sensibles ;

la gestion des habilitations au secret défense ;

le suivi des points d'importance vitale (PIV) ;

le suivi de la sécurité des activités d'importanitale ( SAIV) ;

la gestion du secourisme : préparation et orghorsales examens ( constitution des jurys,
convocations, délivrance des diplomes d’Etat),igestles fichiers de secouriste, gestion des
crédits de secourisme ;

bilans annuels des formations adkskcours et de la formation continue :

agrément des associations et organismes poumhafiom aux ¥ secours ;
la mise a jour de I'annuaire d’urgence,

mise a jour du plan de sécurité de la Préfectueuf@é des timbres et cachets et évacuation
incendie)

plan grand froid : remontée d’informations auprédalpréfecture de zone ;

campagnes de prévention ( défenestration ...).
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[.3. Bureau de la Communication Interministérielle

Le bureau de la communication interministériellesuas le pilotage de la communication
interministérielle, les relations avec la presaezgdmmunication de crise et la gestion des sitiesHat
et Intranet des services de I'Etat.

Les missions du bureau de la communication intagtd@nelle sont :
* le pilotage de la communication des services déaunés,

» les relations avec la presse : organisation deéctentes et de points presse, rédaction des
communiqués de presse, constitution des dossierprelse, réponse aux demandes des
journalistes,

* la coordination et la rédaction des éléments dgdge du préfet,

* larevue de presse,

« lanimation du réseau des chargés de communicetsrservices déconcentrés de I'Etat,
* la gestion de la communication de crise,

« lanimation et la gestion du site Internet des ®ewde I'Etat en Creuse,

 lanimation et la gestion du site Intranet des ®ewde I'Etat en Creuse,

» la gestion de la documentation,

* la participation au comité de pilotage Qualipreftibest membre.

[I. SECRETARIAT GENERAL

Il.1 — Secrétariat Général aux Affaires Départemerdles

Le Secrétariat Général aux Affaires Départemen{@6EAD) constitue l'interface des DDI, des UT au
niveau départemental et du SGAR au niveau régidirlen charge la contribution a la mise en ceuvre
des politiques publiques ainsi que le soutien aueps de développement économique. Il agit sous
lautorité de M. le Préfet et de M. le Secrétairénéral. Il est en relation avec la DDT, Direction
Départementale de la Cohésion Sociale et de lee@®mt des Populations (DDCSPP), I'ARS, la
Direction du Développement Local, les collectivitégitoriales, les porteurs de projets, les emisep.

Le SGAD comprend :
* le chargé de mission « Territoire » — développendenhomique et aménagement du territoire,
qui coordonne le suivi du travail interministéridans le champs DDT et impulse et
accompagne les projets de développement localelt@e de chef du SGAD.
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» le chargé de mission « Cohésion Sociale », quigyaeta I'élaboration et a la conduite des
politiques publiques dans le cadre de l'interfad@d3PP et assure la coordination et le suivi
des dossiers interministériels liés a la cohésomiate et a la santé. Il impulse et accompagne
les projets de développement local.

» Le greffe interministériel chargé de venir en apauk deux chargés de missions dans leurs
domaines de compétence.

Ses missions sont les suivantes :

» préparation matérielle de certains rapports (RGBpport d’activité des chefs de services
déconcentrés et de la réunion du college des deefervices) ; des divers dossiers pour les
réunions ou l'information du Secrétaire GénéraldouPréfet dans le cadre du Pré-CAR, du
CAR et des projets relevant de la compétence dagéb de missions ; de la CDOMPS ;

» rédaction de courriers en relation avec la cootdinanterministérielle ou la RGPP ;
» préparation des arrétés de délégations de sigsgture
« suivi des dossiers interministériels et de la cmatibn des services déconcentrés ;

» de divers projets d’expérimentation ( points d'attelais ruraux, relais de services publics,
APC, points d’appuis services collectifs) ;

* l'organisation des CDOMSP, CDPPT, CDEN,
* le suivi des services publics en milieu rural,dardination du domaine de la culture ;

* la mise a la signature des DDI et des UT, de lasS$uéfecture pour les dossiers de
développement .

[1.2. Contrble de gestion et de qualité — Contrélenterne comptable

Le contréleur de gestion et qualité travaille elatien privilégiée avec le SGAD, les directeurs et
chefs de bureaux, la sous-préfecture, le Ministird’Intérieur de I'Outre-Mer et des Collectivités
Territoriales, le réseau des contrbleurs de gestiptitre du suivi du BOP.

Le chargé de mission pour le contrble de gestiberesharge :
e de I'appui et de I'expertise au bénéfice des chefservice pour la bonne mise en ceuvre de
leur missions ;

+ ['élaboration et le suivi du PAE .
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Il est le garant dans la durée de la conformité exigences du référentiel Qualipref. Il est référen

contr6le interne comptable et également chargéudtias la veille juridique.

I1.3. — Le service interministériel départemental &s systemes d’'information et de la

communication (SIDSIC)

Le SIDSIC est un guichet unique interministérielaga d’'une qualité de service homogéne.

Il est chargé :

de mettre en ceuvre les orientations définies pairkction Interministérielle des SIC,

d’assurer la disponibilité  des systemes d'infoioratvia un soutien aux directions
départementales interministérielles (DDI) et aréfgcture en termes d’assistance, utilisateurs,
d’installation et de maintenance.

Le SIDSIC remplit & ce titre les missions suivantes

le pilotage des systemes d’information locaux ;
'administration, I'exploitation et gestion desitastructures ;

la prise en charge du déploiement, de la dispat@l@t du fonctionnement des applications et
logiciels ;

'accompagnement et I'assistance des utilisateurs ;

I'application de la politique de sécurité des systé d’information ;

la gestion du budget sur le périmétre ;

toute mission complémentaire donnée par le prélesalirecteurs des DDI ;

la continuité des liaisons gouvernementales etliait téléphonique.

[1.4. Service des Ressources Humaines et des mutigations interministérielles

Le domaine fonctionnel de ce service est la logisti immobiliere et technique ainsi que les
ressources humaines (santé et service socialglaton fonctionnelle avec I'ensemble des servates
des agents de la Préfecture et de la Sous-PrédetguPréfet de Région (SGAR et notamment son pdle
ressources humaines), les autres préfecturesdesrehargés de la gestion des ressources humaines e
des moyens et contrbleurs de gestion pour l'esdgntiadministration centrale (direction des
ressources humaines et direction de la modernmsaiode I'administration territoriale), les chefs

bY

d’entreprises appelés a intervenir a la Préfechaer les travaux et les contrats d’entretien et de
maintenance, le Bureau Construction Durable deDd [@n ce qui concerne les travaux, les services
déconcentrés de I'Etat dans le cadre des mutualisat
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Le Service des Ressources Humaines et des mutigasanterministérielles est chargé d'assurer la
conduite des politiques en matieres de ressourcesaines, budgétaire et patrimonial dans les
domaines suivants :

Finances
» [I'élaboration, la gestion et le suivi du budget fdactionnement et d’investissement de la
Préfecture et des centres de responsabilité ;

» la passation et le suivi des marchés publics etdesats de maintenances afférents;

« le contréle du suivi du patrimoine immobilier d&tat, y compris la cité administrative ainsi
gue des ventes aux domaines (Gespat, REFX,....)

* le suivi des mutualisations interministérielles ;
» la gestion des immobilisations corporelles ;
* le pilotage des fonctions qui se situent en detlor€entre de Service Partagé Chorus ;.

* les relations avec les entreprises et les fourisset le suivi des travaux (contréle de
I'exécution).

Ressources humaines et Action sociale

* la gestion du personnel dans tous les domainea de Id’un agent : recrutement, statut, plan
de carriére, salaire, indemnités, entretiens psadasels, discipline, congés divers, maladie,
outil Winpaye, DIALOGUE, CASPER...) ;

» la prise en charge des élections professionneléssinstances paritaires ;
» le traitement des dossiers parrainage dans laiéonptiblique ;.

* la mise en ceuvre de toutes les activités qui ratedel social (logement, restauration,
subventions et préts aidés, le surendettemenirsloigcances, ....) ;

* les relations avec I'assistante sociale, la méaegdeprévention ;
* la participation aux CHSCT, CDAS.
Courrier
* la prise en charge du courrier de 'arrivée au dépa
» le tri et la préparation du courrier réserve ;
* I'activité de numérisation du courrier réserve ;

» la préparation du recueil des actes administratifs
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le visa des actes des collectivités ;
le dépbt administratif ;

Qualipref.

Service intérieur

la maintenance courante et préventive des batinaeimsnistratifs et des résidences (tant pour
les menus travaux que pour la réalisation des tipasalourdes de rénovation) ;

les relations avec les entreprises intervenantdssr chantiers a la Préfecture et dans les
résidences ;

'organisation matérielle des manifestations etnr@ns en recourant a lI'ensemble des
personnels nécessaires a leur bonne réalisation ;

le suivi des inventaires (mobilier) et des fourresu;

la gestion de la reprographie (impression et PAO)aticipation a la communication
(webmestre pour intranet) ;

le nettoyage courant de certains béatiments de &eé€ure : salle de repos, atelier de
reprographie, atelier réparation, local chauffeurs

le portage et le ramassage du courrier du batimedré Vy ; l'ouverture des portes, la
fermeture des volets de I'annexe, la gestion ads.cl

[l -DIRECTION DU DEVELOPPEMENT LOCAL

Le Directeur du développement local est le déléuBréfet a la commission de surendettement.

[11.1. Bureau des Investissements et des Finances

Le domaine fonctionnel de ce bureau est la gedtialgétaire et comptable, en relation fonctionnelle
avec les chargés de mission du SGAD, les chefssdesces déconcentrés, les élus, les cadres
territoriaux, les chargés de mission du SGAR, |&FIDet la DRFIP.

Ses missions sont :

la gestion de la Dotation d’Equipement des Temé®iRuraux (DETR), du FNADT (section

générale, contrat de pays, CRSD de Guéret, PLRad€durtine et PER), du FEDER, des
Subventions Exceptionnelles, du FAI, du Fonds delaaté intempérie et des plans massifs
central (POMAC) ;



50/57

le mandatement et la notification des dotations@lbectivités locales (DGE du département,
DGD département, DGD pos, DGD urbanisme, FCTVA, DGBSI, allocations
compensatrices, amendes de police, radars autaresfigtaxe additionnelle au droit
d’enregistrement, FDPTP, DMTO, DDEC, DDU...) ;

la liquidation des avances aux collectivités losathi RSA ;
le suivi du FACE ;

la validation dans CHORUS des décisions préfeasralconcernant les crédits

interministériels ;

le suivi des crédits des programmes 309 (entraedies batiments de I'Etat), 333 (moyens
mutualisés des administrations déconcentrées)3efréate) ;

les titres de perceptions ;
la liquidation des aides en faveur de 'ONAC (aides rapatriés) ;

le suivi des crédits du Ministere de I'Intérieuroiitentieux, élections, reconduites a la
frontiere, paiement des subventions de la MILDT) ;

la coordination 1% paysage et développement.

[1l 2. Bureau du Conseil aux Collectivités Localegt du Controle de Léqgalité

Les missions du bureau du conseil aux collectividgéales et du contrdle de légalité sont partagées
avec la Sous-Préfecture d’Aubusson en ce qui coaa@rtaines missions du contrdle de légalitéstll e
donc en relation réguliére avec M. le Sous-Préfet.

Les missions du bureau du conseil aux collectivdéales et du controle de Iégalité sont :

le conseil et le contrdle de légalité dans le dépaent dans les domaines de :

- l'urbanisme ;

- la fonction publique ;
- la commande publique;

- les affaires générales : statut des élus, fonotioramt des organes délibérants (conseils
municipaux, comités syndicaux, conseils commungeggivoirie, domaine, biens vacants
et sans maitre ;

- la police du maire ( dont police des cimetieres) ;

- contrble de Iégalité des actes « affaires gér&patkes collectivités locales et de leurs
groupements, du Conseil Général, du SDIS et desalisy

- le conseil et le suivi de la réglementation ;
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- le suivi des écoles (fonctionnement, charge®detionnement, politique contractuelle
des écoles privées, désaffectation des logemeni@ss) ; les ventes, cessions, baux,
AFR/GSF ;.

- le contrdle budgétaire y compris les chambres daires, de fiscalité locale, des
délibérations financieres (emprunts, taux, redeesnes régies...), réseau d’alerte ;

- la préparation des dotations et remontée d'infoiomdGF ;
- vérification et conseil FCTVA ;

- le suivi de I'évolution de I'intercommunalité : dies des structures et suivi des
réformes (implication de la CDCI) ;.

- la coordination des biens de sections avec la poéfecture
- qualipref;
- suivi statistique de I'activité du service.

[1l. 3. Bureau des procédures d’intérét public

Le bureau des procédures d’intérét public a plutiqudierement en charge le suivi administratif et
juridigue (voire contentieux) des procédures jupgis qui comportent souvent l'organisation
d’enquétes publiques et la consultation de servieehniques, d'une part, et de commissions
administratives, d’autre part. Il regroupe auss detivités liées a la protection de I'environnetren
du patrimoine : sites classés et inscrits, plaintesLe bureau des procédures d’intérét public ast e
relation avec les chargés de mission territoireostésion sociale, les services déconcentrés dat I'Et
dans le département et en région, avec les coligsidécentralisées et les porteurs de projess, le
exploitants d’ICPE, les associations de proteatiedienvironnement, les usagers, etc.

Il a en charge la coordination et 'animation densemble des attributions du bureau dans différents
domaines réglementaires :

les installations classées pour la protection elevironnement, déclarations d’utilité publique
et procédures d’expropriation, enquétes publiquées| a l'application du Code de

'Environnement (ex « loi sur I'eau »), d’'une pagt,aux permis de construire délivrés par le
Préfet (domaines éoliens et photovoltaiques), tegosrt ;

la gestion de I'apres mine, sites et monumentséaetc. Ces missions recouvrent également
une analyse des dossiers et des problématiqugssquit attachées (étude d’'impact, évaluation
environnementale, etc.) avec la sous-préfectureuloli&son et les services régionaux et
départementaux (DREAL, DDT, DDSCPP, et ARS pousdantiel, voire TADEME sur des
sujets ponctuels). Il participe également aux cossions consultatives qui relévent des
compétences du pdle (CODERST, commissions dépamntafes de la nature, des sites et des
paysages, des objets mobiliers, pble départemeiubén, etc.). Il gere les procédures
contentieuses relevant des domaines d’attributientionnés ci-dessus et, le cas échéant, le
concours des services techniques.
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Le bureau des procédures d’'intérét public a possions :

la formalisation de nombreux documents : arrétéfeptoraux, correspondances diverses
(convocation aux réunions des commissions constdigt notification des comptes-rendus,
bordereaux de transmission, etc.) ;

l'interface avec la DDT en ce qui concerne leskaitions relevant du domaine de la chasse et
de la péche (préparation et notification des asr@eénuels encadrant ces activités dans le
département, etc.) ;

I'établissement des attestations relatives aux e chasser initialement délivrés dans
I'arrondissement de Guéret dans le respect deuaatie procédure du ler septembre 2009 de
délivrance de duplicata ;

linstruction et le suivi administratif des dosserde déclaration d'utilité publique
(expropriation) avec enquéte public (protection daptages d’alimentation en eau potable,
aménagements routiers, etc.) ; des enquétes pablifées a l'application du Code de
'Environnement (ex « loi sur I'eau », en liaisonea la DDT ; de renouvellement des
autorisations (plans d’eau, pisciculture, etcdlet procédures associées (mises en demeure) ;
des concessions et autorisations des barragesuigdies et des dossiers des micro-centrales
hydroélectriques ;

la contribution sur la thématique « eau » : SDAGESAGE, comité de suivi de I'épandage
des boues de station d’épuration, etc. ; commissémartementale d’aptitude aux fonctions de
commissaire enquéteur ;

le suivi des procédures applicables aux énergresurelables (éolien, photovoltaique, etc.) ;
la gestion des dossiers liés aux sites classés@its ;
la création des chambres funéraires ;

le traitement des plaintes relevant du domaine diadre de vie » (bruit, air, immeubles
menagant ruine, etc.) ;

la commission départementale des objets immohiliersonseil départemental de la Santé et
de la Protection de I'environnement ;

le suivi de la faune sauvage captive (ouverturtabléssements, certificats de capacité, etc. ) ;

le suivi des agréments des associations de piatet? I'environnement ;
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* linstruction des dossiers « carrieres » (dont tdetv enquéte publique) et la consultation
de la formation des carrieres de la commission ri@mentale de la nature, des sites et des

paysages ;

* L’instruction des dossiers des servitudes d'utilie@blique (notamment dans le domaine
électrique) et des autorisations de pénétrer gorigtés privées.

IV_- DIRECTION DE LA REGLEMENTATION ET DES LIBERTES
PUBLIQUES

Le directeur de la réglementation et des libertesligues est le correspondant de la commission
d’acceés aux documents administratifs (CADA).

IV.1. Bureau de la réglementation et des élections

Le bureau de la réglementation et des électionsresglation avec les élus et les services desasair
les responsables des partis politiques et deseatsdies magistrats, les responsables associasfs,
services déconcentrés et les autres partenairdisgulaccueil des usagers.

Ce bureau a pour mission :
* la préparation matérielle et le suivi des élecipalitiques et socioprofessionnelles.

e la participation a la préparation juridique et émetlle des élections politiques et
socioprofessionnelles ;

» larévision annuelle des listes électorales ;

* la désignation des délégués de I'administration ;
» la gestion financiere des élections ;

» la gestion des contentieux électoraux ;

» la désignation des jurés d'assises ;

» la réglementation funéraire, les agents immobilierda CDAC, les soldes, les ventes en
liquidation, les dérogations au repos dominicabuVerture des boulangeries, les casinos
(création de jeux, etc...), les loteries et tomboles entrepreneurs de spectacles, les
brocantes, les cessions immobilieres de I'Etat ;

* - laréglementation relative aux débits de boissdrensferts de licences et renseignement des
communes sur les déclarations de licences.
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IV.2. Bureau de la circulation automobile

Le bureau de la circulation automobile est en itativec les forces de I'ordre, les garages, lagau
préfectures, 'administration centrale du Ministdeel’Intérieur, le service des imp6ts et du trésor
public, les huissiers, la DRIRE, 'ANTS.

Les missions de ce bureau sont réparties comme suit

I'accueil général et 'accueil des titres ;
le contréle et I'enregistrement des dossiers aotdes ;

l'instruction et I'établissement des permis de agrelde la préfecture et de la sous-préfecture
(primata, duplicatas, permis internationaux, cosiagr de brevets militaires) ;

renouvellement des catégories des poids lourdeeéqassage en visite médicale de ville), des
transports en commun, renouvellement suite a I'eatiom de permis pour défaut de points ;

le secrétariat des commissions meédicales en Puéfedsuspensions, renouvellements et
obtentions) ;

I'établissement des statistiques mensuelles eeftinielles des suspensions et des stages ;

le suivi des dossiers de suspension de permis deuge, la saisine des suspensions
d’Aubusson, I'enregistrement des stages de réctiparde points sur FNPC ;

la remise du relevé de points pour les usagers laveade d’acceés Internet ; I'enregistrement
des décisions judiciaires pour Guéret et Aubusson ;

le suivi des dossiers des professions réglement@g®ment et modificatif pour les taxis, les
centres de récupération de points et des centyghgiechniques, les centres de controle
technique et les auto-écoles ; I'établissement aisstations (taxi, ambulance...) ; la
préparation a I'examen taxi ;

le traitement des arrétés de circulation et déostaeément ;

l'instruction des dossiers des usagers pour ldsgrises ( édition via 'ANTS) : changement
d’adresses, cessions, ...etc.,

les habilitations et les contréles des garagelgafau SIV ;

la régie de recettes :

- tenue de la comptabilité (quotidienne, mensuelbmeuelle) ;
- encaissement des diverses recettes pergues eatpréfet sous-préfecture ;
- gestion des stocks : approvisionnement en fornetléges vierges ;



55/57

- versement des recettes au comptable du Trésor ;

- sécurisation des titres et des deniers gérés ¢gediti coffre, du versement des
fonds au Trésor Public) ;

IV.3. Bureau de la nationalité et des étrangers

Le bureau de la nationalité et des étrangers esggéhdes CNI, des passeports, de la délivrance des
titres aux étrangers et de la naturalisation ajngi de la mise en ceuvre de la réglementation du dro
des étrangers.

Les missions du bureau de la nationalité et demgérs sont :

lapplication du droit des étrangers (séjour, regement familial, naturalisation,
éloignement...) ;

la délivrance des titres de séjour (application AXHP), des livrets et carnets de circulation,
I'instruction des demandes de cartes nationalekentité et de passeports biométriques ;

linstruction des dossiers sensibles, la gestioa sieuations difficiles et conflictuelles, la
rédaction de mémoires contentieux, la représentatio’Etat devant les juridictions ;

I'exécution des mesures d’éloignement des étrarggesituation irréguliere ;
I'instruction des demandes de recherches dangiéhtles familles ;
le suivi statistique de I'activité du service ;

I'organisation des cérémonies d’accueil a la citoyé francaise.

V. LA SOUS-PREFECTURE D'’AUBUSSON

Le Sous-Préfet d'arrondissement, délégué du Prédfets larrondissement, l'assiste dans la
représentation territoriale de I'Etat et, sous sotorité :

veille au respect des lois et réglements et concamurmaintien de l'ordre public et de la
sécurité et a la protection des populations,

anime et coordonne l'action, dans 'arrondissemaes, services de I'Etat,

participe a I'exercice du contrdle administratietconseil aux collectivités territoriales.
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Les missions de la Sous-Préfecture sont :

e Le Secrétariat Général

- l'animation des équipes ;
- les relations avec les élus ;
- l'appui a I'action de proximité du Préfet.

* L’appui au Développement du Territoire

- I'expertise et le conseil juridique aux collectést;

- l'aide a l'ingénierie des projets des collectivigspartenaires privés en liaison avec les
Directions Départementales Interministérielles (PDés unités territoriales (UT), les
préfectures de région et de département.

* Le suivi des relations avec les collectivités etggdures administratives :

Pour I'ensemble du département

- biens de section : mise en ceuvre des procédures,
- contrble de Iégalité en matiere d’urbanisme ;
- contréle de légalité en matiére de fonction pulditerritoriale ;

Pour I'arrondissement d’Aubusson:

 DETR : instruction des dossiers et propositionstdbaution ;,

» fonds de compensation pour la TVA : vérificatiors dgats des Collectivités et transmission

des natifications ;
* recensement des données budgétaires pour le daekulotations ;

* lintercommunalité: fonctionnement des établissetmenpublics de coopération
intercommunale et modifications statutaires ;

» l'approbation des états de la fiscalité directaleg

* le conselil et la vérification des procédures spupoifs liees a la vente de chemins ; a la
|égislation funéraire ; aux immeubles menacantain

» le fonctionnement des assemblées délibérantespdicatpn du code général des collectivités
territoriales.
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Le service au public et réglementation

» cartes nationales d’identité : instruction et saggs demandes ;

» carnets et livrets de circulation : instructioréblissement des titres ;

» réception des dossiers d’'étrangers ;

» réception des dossiers de demandes de cartes goseséhicules d’occasion ;
» suspension des permis de conduire ;

e commission médicale des permis de conduire ;

» associations loi 1901 : délivrance des réceépissegétlarations ou modifications pour
'ensemble du département ;

» armes réglementées : délivrance des autorisatialesaécépissés de déclarations ;
* permis de chasser : attestation de délivrance geumis original ;
* épreuves sportives : sans participation de vélsculmoteur : autorisation ou récéepisse ;

* expulsions locatives : instruction et suivi dessies de demande de concours de la force
publique ;

» élections politiques : nomination des délégués’adniinistration ; suivi des révisions des
listes électorales ; contréle des proces-verbaux lgs municipales et cantonales ;

* débits de boissons : fermeture administrative.

La sécurité publique et la protection des populatios :

* relations avec les forces de gendarmerie natisredleervices d’incendie et de secours ;
e commission de sécurité des établissements recdugniblic ;

« élaboration des plans de prévention des risquéiaisan avec les services de I'Etat.



